REPUBLIKA HRVATSKA
VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
GRAD ORAHOVICA

DJECJI VRTIC PALCIC

F.Gavranciéa 18

Telefon:033/673-222
Web:www.vrticpalcic.hr
e-mail:vrticpalcic@net.hr

KLASA:601-01/21-01/1
URBRO0J:2189-65-21-3

I1ZVJESCE

O OSTVARENOM ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU
U PEDAGOSK0J 2020./2021. copini

U Orahovici, kolovoz 2021. RAVNATELJICA

Borislava Kordos


http://www.vrticpalcic.hr
mailto:e-mail:vrticpalcic@net.hr

SADRZAI:

1. UvOD
2. USTROJSTVO RADA
2.1. Broj djece po skupinama
2.2. Mjesecni i godisnji fond radnih dana i sati u 2020./2021. godini
2.3. Izostanci djece po skupinama i bolovanja radnika
2.4. Cjelodnevni primarni program
2.5. Poludnevni primarni program
2.6. Predskola
2.7. Organizacija rada u srpnju i kolovozu
2.8. Struktura radnika
2.9. Radno vrijeme odgojitelja i ostalih radnika
3. MATERIJALNI UVJETI
4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE
5. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
6. OBRAZOVANIJE | USAVRSAVANJE ODGOJINIH RADNIKA
7. SURADNJA S RODITELJIMA
8. SURADNIJA S VANJSKIM CIMBENICIMA
9. ORGANI UPRAVLIJANJA

9.1. Odgojiteljsko vijece
9.2. Upravno vijece

10. IZVIESCE O RADU RAVNATELIJICE



1.UvOD

Iza nas je jedna drugacija pedagoska godina, neobicna, teska i vrlo stresna.

Pandemija izazvana korona virusom, osim Sto je kod svih nas izazivala osjecaj straha i
neizvjesnosti, trazila je i potpunu prilagodbu organizacije rada, nadina zivota i promjenu
aktivnosti i uobicajene rutine. S obzirom da se nitko od nas prije nije nasao u takvoj situaciji,
trebalo je vremena da se naviknemo na promjene i obogatimo svoje kompetencije nekim
novim saznanjima.

Za pocetak je trebalo djeci objasniti situaciju i o njoj razgovarati na nacin koji je primjeren
njihovom uzrastu, a potom ih navikavati na preventivne zdravstvene mjere nuzne zbog
novonastale situacije.

Nastojali smo sacuvati uobicajenu rutinu i rituale, osmisliti nove, uspostaviti strukturu dana i
aktivnosti, a sve kako bi djeca imala osjecaj predvidivosti i sigurnosti.

Najteze provodiva, odnosno neizvodiva, je bila preporuka o drzanju socijalne distance medu
djecom, budu¢i da je jedna od specifi¢nosti ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
Cinjenica da se ostvaruje upravo u situacijama fizi¢ke i socijalne blizine. StoviSe,i sama
djeteta smatra se dijelom odgojno-obrazovnog procesa u kojemu odgajatelj upravo u izravnoj
interakciji s djetetom ostvaruje emocionalnu prisnost i povezanost.

Fizicka 1 socijalna blizina djece medusobno, te djece s odgojiteljem, 0snove su ne samo
kvalitete odgojno-obrazovnog procesa, nego i osjecaja bazi¢ne sigurnosti djece, Sto nerijetko
ukljucuje i zagrljaj. Inzistiranje na fizickoj i socijalnoj udaljenosti nije prihvatljivo jer bi
moglo imati nepovoljan utjecaj na razvoj djece.

Uz profesionalnu odgovornost za sigurnost i kvalitetu odgojno- obrazovnog rada koja nam je
povjerena, svjesni tezine situacije nastale zbog epidemije izazvane virusom Covid-19. sve
smo odradili profesionalno, bas kako treba, a da pritom nismo zaboravili zabavljati se i
smijati sa naSom djecicom.

Prijave za pedagoSku 2020./2021. godinu primale su se od 04. do 22. svibnja 2020. godine.
Zbog protuepidemijskin mjera roditelji nisu mogli dolaziti u Vrti¢, pa smo prijave i ostalu
potrebnu dokumentaciju zaprimali putem interneta. Na taj nacin su zaprimljene 52 prijave( za
djecu koja do sada nisu pohadala vrti¢), buduci da ih za djecu koja ve¢ pohadaju vrti¢ nije bilo
potrebno podnositi.

Tijekom ljeta pet roditelja je povuklo prijave, a isto ih toliko nije imalo prebivaliSte na
podrucju grada Orahovice, §to je jedan od osnovnih uvjeta upisa u Vrtié, te njihove prijave
nismo niti razmatrali. Neupisano je ostalo Sestero djece jaslicke dobi. Za otvaranje jo$ jedne
jaslicke skupine nismo imali prostornih mogucnosti.

Pedagosku godinu smo zapoceli sa 127 upisanih polaznika, rasporedenih u 7 odgojnih
skupina, a zavrsili sa 122 djece. Dvoje je djece ispisano zbog gubitka posla roditelja, jedno
zbog promjene prebivalista, a dvoje iz zdravstvenih razloga.

Od ukupnog broja upisane djece, njih 101 bilo je iz Orahovice, a ostala djeca dolazila su iz
prigradskih naselja.

Vecina djece boravila je u produzenom boravku, dok je u poludnevnom bilo samo 11 djece.
Skraceni program za djecu s teSkocama u razvoju koristilo je samo jedno dijete, dok su ostala
djeca s teSko¢ama boravila u produzenom programu. Djevojcica je bilo 56, a djecaka 71.
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Djece kojoj su oba roditelja zaposlena bilo je 110, jednog zaposlenog roditelja imalo je 14
djece, jedan je polaznik bio dijete samohranog roditelja, a Vrti¢ je pohadalo i troje djece ¢iji
niti jedan roditelj nije bio zaposlen.

Trinaest djece je ove godine koristilo olakSicu kao drugo dijete iz jedne obitelji u Vrticu.
Imali smo i jedan par blizanaca, te dvoje djece HRVI.

Djece obveznika Skole bilo je 31, od toga je dvoje dobilo odgodu polaska u Skolu.

Ukupan iznos olaksica iznosio je 1.865,00 kuna mjesecno.

Znatno je veci iznos olaksica koje su roditelji koristili uslijed izbivanja djeteta iz vrtia zbog
bolesti (za te dane cijena se umanjuje za 80%).

Rad smo poceli uz strogo propisane mjere za rad u uvjetima COVID-19 od strane Zavoda za
javno zdravstvo, Nacionalnog stozera civilne zastite i Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Veé na samom pocetku bilo je jasno da zbog malog broja odgojitelja ne¢emo u potpunosti
mo¢i realizirati mjeru ne mijeSanja skupina. O ovom smo problemu izvijestili tadasSnju
gradonacelnicu, predsjednika Gradskog vije¢a ina$ Stozer civilne zastite. Zakljucak je bio da
¢emo mijeSanje skupina svesti na minimum. Shodno tome, u popodnevnom dezurstvu su se
mijeSale dvije predskolske skupine medusobno, te srednja i mjeSovita skupina medusobno.
Program engleskog jezika ove godine nismo niti pokuSali realizirati zbog strogih
epidemioloskih mjera i preporuka o nemijeSanju djece iz razli¢itih skupina, ali i zbog malog
broja zainteresiranih roditelja koji su se za ovaj program izjasnjavali prilikom upisa djece u
Vrtic.

2. USTROJSTVO RADA

Predskolski programi odredeni su dokumentima na drzavnoj razini, te izvedbenim planovima
I programima djecjih vrtica.

U organizacijskom utvrduju se nacela otvorenosti sustava za potrebe okoline, prilagodljivosti
konkretnim potrebama, moguénostima i interesima djece, otvorenosti roditeljima i drugim
¢imbenicima, ostvarivanju prava roditelja na sudjelovanje u organiziranom odgajanju djeteta.
Pratimo suvremena kretanja u razvoju predskolskog kurikuluma, kako bismo omoguéili
maksimalan razvoj djeCje osobnosti, uz postivanje prirodnih potreba i prava djece. Putem
valjanog cjelokupnog ozracja, koristenjem svakodnevnih zivotnih i planski stvorenih situacija
nastojimo da naSa djeca uce i zive svoja prava.

Trudimo se pribliZiti obiteljima naSih polaznika koriste¢i svoja znanja i na taj na¢in povecati i
njihovu pedagosku kompetenciju, te ukljucujemo obitelji u kreiranje i realizaciju nekih
segmenata rada.

Programi polaze od stvarnih potreba djeteta, s tendencijom priznavanja razlicitosti u pogledu
predskolskog odgoja i koncepcije odgojno-obrazovnog rada.

Cjelovitost pristupa osnovna je znacajka primarnih programa. Prostorno okruzenje daje
djetetu mogucénost za individualni rad i rad u manjim skupinama, potice na razvoj kroz
istraZivanje poticaja iz okoline.
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Odgojitelji u neposrednom radu s djecom poticu motoricki, spoznajni, socio-emocionalni
razvoj 1 razvoj komunikacije, uvazavaju¢i pri tome djeCje potrebe,interese i razvojne
mogucnosti.
Velika paznja se pridaje osiguravanju odgovarajuce njege i skrbi za tjelesni rast i zdravlje,
putem pravilne prehrane, razvijanjem zdravstveno-higijenskih navika,te poticanjem tjelesne
aktivnosti djece.
U skupine redovitih programa integrirana su i djeca s lakSim i tezim teSko¢ama u razvoju.
Broj djece u poludnevnom i produzenom programu kroz godinu se neznatno mijenjao, ovisno
o zeljama i potrebama roditelja, no dalje je vecina djece boravila u produzenom programu, Sto
je rezultiralo velikom broju djece u popodnevnim satima i znatno otezalo organizaciju rada u
covid-uvjetima.
U realizaciji programa radilo je devet odgojitelja, medicinska sestra u jaslicama, odgojiteljica-
ravnateljica i jedna volonterka, po struci psiholog.
Na struéno pedagoskoj praksi imali smo jednu studenticu tre¢e godine studija predsSkolskog
odgoja, kojoj smo uz pomo¢ njene odgojiteljice mentorice omogucili da realizirala zadatke
dobivene od strane fakulteta.
Zadace i sadrzaji koji se izmedu ostalog odnose na ustrojstvo rada su:

- organiziranje rada i poslovanja vrtica,

- raspored rada,zaduzenja, formiranje skupina,

- osiguravanje maksimalne sigurnosti i zasStite djece kroz sigurnosno-zastitne i preventivne

programe,

- organiziranje programa Predskole,

- unoSenje promjena u cilju unaprjedenja kvalitete rada,

- provodenjem naputaka AZOO i nadleznog Ministarstva,

- prezentiranje i promoviranje rada Vrtica,

- suradnja s kulturnim i ostalim ustanovama,

- uspostavljanje kvalitetnih odnosa s roditeljima,

- kontinuirano praéenje realizacije svih segmenata rada.

2.1. BROJ DJECE PO SKUPINAMA KRAJEM PEDGOSKE GODINE

SKUPINA BROJ DJECE
Jasli¢ka skupina ,,Ribice™ 14
Jasli¢ka skupina ,,Sovice* 13
Mlada skupina ,,Leptiri¢i 19
Srednja skupina ,,Péelice* 20
MjeSovita skupina ,,Bubamare* 17
Mlada predskolska skupina ,,Vrap¢iéi“ 18
Starija predskolska skupina ,,Cvjeti¢i* 21
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Pregled broja djece po iznosu sudjelovanja roditelja u cijeni boravka djeteta u Vrticu:

CoNORWNE

525,00 kn (djeca u jaslicama) -20 djece

440,00 kn (predskolska djeca-produzeni boravak) -73 djece
420,00 kn (drugo dijete u jaslicama) -7 djeteta

352,00 kn (drugo dijete u produzenom boravku) -7 djece
308,00 kn (dijete HRV1-30%) -1 djeteta

352,00 kn (dijete HRVI 20%) — 1 dijete

308,00 kn (dijete samohranog roditelja) -1 dijete

265,00 kn (poludnevni boravak)-11 djece

200,00 kn (djeca s teskocama) -1 djeteta

2.2. MJESECNI I GODISNJI FOND RADNIH DANA I SATI U 2020./2021. GODINI

Pocetak radne godine 01.09.2020.

ZavrSetak radne godine 31.08.2021.

Mjesec/godina | Broj Broj Broj Broj Radni Broj

dana subota nedjelja | blagdana/praznika | dani radnih
sati

Rujan 2020. 30 4 4 0 22 176
Listopad 31 5 4 0 22 176
2020.

Studeni 2020. | 30 4 4 1 21 168
Prosinac 31 3 4 2 22 176
2020.

Sijecanj 2021. | 31 5 5 2 19 152
Veljaca 2021. | 28 4 4 0 20 160
OZujak 2021. |31 4 4 0 23 184
Travanj 2021. | 30 4 4 1 21 168
Svibanj 2021. | 31 4 5 1 21 168
Lipanj 2021. | 30 4 4 3 19 152
Srpanj 2021. |31 5 4 0 22 176
Kolovoz 31 4 4 2 21 168
2021.
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2.3. 1IZOSTANCI DJECE PO SKUPINAMA u periodu od 01.09.2020. do 01.06.2021.

Jaslicka skupina ,,.SOVICE*

MJESEC BROJ DANA

Rujan 2020. 66

Listopad 2020. 51

Studeni 2020. 71

Prosinac 2020. 123

Sijecanj 2021. | 73

Veljaca 2021, 63

Ozujak 2021. 81

Travanj 2021. 98

Svibanj 2021. 66

Ukupno dana 692

Jaslicka skupina ,,RIBICE*

MJESEC BROJ DANA
Rujan 2020. 80
Listopad 2020. 37
Studeni 2020. 113
Prosinac 2020. 147
Sijecanj 2021. 68
Veljaca 2021. 82
Ozujak 2021. 131
Travanj 2021. 129
Svibanj 2021. 72
Ukupno dana 859

Milada skupina ,, LEPTIRICI“

MJESEC BROJ DANA

Rujan 2020. 51

Listopad 2020. 36

Studeni 2020. 136

Prosinac 2020. 181

Sijecanj 2021. | 130

Veljaca 2021. 195

OZujak 2021. 87

Travanj 2021. 99

Svibanj 2021. 94

Ukupno dana 1029

Srednja skupina ,,PCELICE"



MJESEC BROJ DANA
Rujan 2020. 116

Listopad 2020. 77

Studeni 2020. 146

Prosinac 2020. 224

Sijedanj 2021. | 169

Veljaca 2021. 165
Ozujak 2021. 115
Travanj 2021. 134
Svibanj 2021. 213
Ukupno dana 1359

MijeSovita skupina ,,BUBAMARE*

MJESEC BROJ
DANA
Rujan 2020. 71
Listopad 2020. 44
Studeni 2020. 188
Prosinac 2020. 213
Sijecanj 2021. 134
Veljaca 2021. 202
Ozujak 2021. 117
Travanj 2021. 127
Svibanj 2021. 151
Ukupno dana 1147

Mlada predskolska skupina“VRAPCICI*

MJESEC BROJ
DANA
Rujan 2020. 115
Listopad 2020. 75
Studeni 2020. 187
Prosinac 2020 224
Sijecanj 2021. 245
Veljaca 2021. 169
Ozujak 2021. 154
Travanj 2021. 160
Svibanj 2021. 134
Ukupno dana 1483
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Starija predskolska skupina“CVJETICI*

MJESEC BROJ
DANA
Rujan 2020. 102
Listopad 2020. 80
Studeni 2020. 135
Prosinac 2020 312
Sijecanj 2021. 187
Veljaca 2021. 150
Ozujak 2021. 106
Travanj 2021. 144
Svibanj 2021. 128
Ukupno dana 1344

BOLOVANJA RADNIKA | 1ZOSTANCI ZBOG IZOLACIJE OD 01.09.2020. DO
31.08.2021.

SATI

Ravnateljica 0
Odgojitelji (9) 432
Medicinska sestra 0

Kuharica | 80
Kuharica Il 160
Spremacica I 80
Spremacica I 28
UKUPNO 780

2.4. CELODNEVNI PRIMARNI PROGRAM

Cilj redovitih programa je zadovoljavanje interesa i potreba djece razvijanjem kompetencija
potrebnih za cijelo zivotno ucenje, prepoznavanjem potreba i interesa djece nude¢i im
poticajno prostorno i materijalno okruzenje. Temelje se na Zakonu o predskolskom odgoju i
obrazovanju, Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predSkolske djece, te
Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj.

Program je namijenjen djeci od navrsenih 12 mjeseci do polaska u osnovnu Skolu.

U okviru ovoga programa djeca u vrticu mogu boraviti izmedu 5,30 i 16,00 sati, s tim da ih
roditelji ne smiju ostaviti duZze od deset sati.

Djeca korisnici ovoga programa dobivaju Cetiri obroka-dorucak,rucak i dvije uzine, a mogu
koristiti i dnevni odmor.

Ove pedagoske godine u cjelodnevnom, odnosno produzenom boravku bilo je 115 djece.
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Cijena ovoga programa iznosila je 440,00 kuna za prvo dijete, odnosno 352,00 za drugo
dijete. Za jaslicku skupinu je cijena 525,00 kuna, odnosno 420,00 kuna za drugo dijete.

2.5. POLUDNEVNI PRIMARNI PROGRAM

2.6. PREDSKOLA

Program predskole u sklopu redovnog poludnevnog i produzenog boravka pohadalo je i 31
djece buducih obveznika Skole.

Ovim programom djecu se osposobljavalo za prihvacanje obaveza koje donosi S$kola,
usvajanje higijenskih i radnih navika, kulturnog ponaSanja, uvazavanja drugih, nenasilno
ponaSanje i mirno rjeSavanje sukoba.

Za roditelje je ovaj program besplatan, a Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
sufinancira ga sa 20,00 kuna po djetetu. Sve ostale materijalne troskove snosi vrti¢, odnosno
osnivac.

2.7. ORGANIZACIJA RADA U SRPNJU | KOLOVOZU

| ove je godine pocetkom ljeta u vrti¢u bio velik broj djece. Tijekom srpnja broj se smanjivao,
pa ih je krajem mjeseca ostalo svega Sest. Kako bi lakse napravili raspored godisnjih odmora,
od osniva¢a smo trazili (i dobili) odobrenje da 9 dana u kolovozu koristimo kolektivni
godisnji odmor i to u periodu kada se vecina roditelja izjasnila da nece dovoditi djecu u vrtic.
Ovo je jedini nacin da iskoristimo godiS$nji odmor, bez da moramo uzimati zamjene za
odgojitelje, ali i jedini nacin da bas sva djeca bar kratko imaju odmor od vrtica.

2.8. STRUKTURA RADNIKA

Broj radnika je ostao isti kao i prosle godine. Sa djecom je radilo 9 odgojitelja, jedna
medicinska sestra i pola radnog vremena ravnateljica. Na pripremi obroka radile su dvije
kuharice, a poslove ¢iS¢enja obavljale su dvije spremacice.

Ove godine nismo imali pripravnike buduci da je Zavod za zaposljavanje ukinuo mjere
osposobljavanja za rad, ali nije niti bilo odgojitelja koji su diplomirali i trebali stazirati.
Racunovodstvene poslove i dalje nam obavljaju djelatnici gradske uprave.

Radnici naSeg komunalnog poduzeéa odrzavali su nam igraliste i vrsili sitne popravke na
vodovodnim instalacijama.

Svi radnici Vrti¢a imaju stru¢nu spremu propisanu Drzavnim pedagoskim standardima.
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2.9. RADNO VRIJEME ODGOJITELJA | OSTALIH RADNIKA

Radno vrijeme radnika vrti¢a rasporeduje se u pet radnih dana tjedno. U neposrednom radu s
djecom odgojitelji bi trebali provesti 5,5 sati dnevno, dok ostalo vrijeme do pune satnice
odlazi na pripremanje,planiranje,valoriziranje, suradnju s roditeljima, radionice, odgojiteljska
vijeca, stru¢na usavrsavanja i ostale poslove.

Radno vrijeme jedne kuharice je od 6:30-14:30 sati, a druge od 7:00 do 15:00 sati. Jedna
spremacica radi od 11:00-19:00 sati, a druga od 15:00 do 19:00 sati. Ravnateljica-
odgojiteljica radi svaki dan od 7:00-14:00 sati, ukoliko neka novonastala situacija ne iziskuje
promjenu radnog vremena.

3. MATERIJALNI UVJETI

Poznato je da su materijalni ,prostorni i tehnicki uvjeti rada od velike vaznosti za kvalitetu
rada ustanove. Oni mogu osnaziti proces ucenja,ali ga i osiromasiti. Materijalni uvijeti u
naSem vrticu djelomi¢no su uskladeni s Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog
odgoja i obrazovanja i potrebama djece. Svaka intervencije u prostoru utjeCe na Zivljenje
djece. U isc¢ekivanju najavljene rekonstrukcije zgrade naseg vrtica, ali i zbog situacije u
gradskoj vlasti zbog koje nismo imali prorac¢un ve¢ samo odluku o nuznom financiranju, nije
bilo nikakvih intervencija u prostoru, gotovo nista se nije popravljalo niti kupovalo. Sukladno
mogucénostima nastojali smo ostvariti nesmetano funkcioniranje planirane organizacije rada.
Nabavljali smo samo neophodne didakticke i ostale materijale potrebne za neometani rad,
namirnice, te podmirivali prispjele racune.

Pojac¢ano smo jedino nabavljali sredstva za dezinfekciju ( ruku, povrSina, igracka , obuce),
zastitne rukavice kao i veée koli¢ine medicinskih maski , buduci da su svi radnici Vrtica cijelo
radno vrijeme koristili maske za lice.

Za potrebe svakodnevne dezinfekcije igracaka i ostalih predmeta, kupili smo parni ¢istac.

- od strane Zavoda za javno zdravstvo redovito su uzimani brisovi na
mikrobiolosku ¢isto¢u i provjera energetske vrijednosti uzetih uzoraka hrane,
kao i zdravstvena ispravnost vode

- zbog zastarjelosti cjelokupne opreme u kuhinji imali smo nekoliko popravaka i
izmjena dijelova na perilici posuda, hladnjaku i plinskom kuhalu

- popravljana su i mijenjana neka rasvjetna tijela

- Obavljen je servis velikih bojlera u kotlovnici, kao i plinske pe¢i

- izvrSen je servis hidrantske mreze, vatrogasnih aparata, dojava o prisutnosti
plinova i para, sigurnosne rasvjete i tipkala, ¢is¢enje i servis dimnjaka, sistema
zaStite od munja

- ¢esto su nam se kvarili vodokotli¢i, slavine, odvodi i ostale vodovodne
instalacije,

- kupljena su sva sredstva potrebna za odrzavanje perilice posuda, higijenu i
dezinfekciju cijelog prostora kuhinje

- redovito su obavljani sanitarni pregledi radnika
- nabavljena je nova radna odjeca i obuca za sve radnike
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- redovito smo kupovali svu potrebnu pedagoSku dokumentaciju

- redovito smo popunjavali kutiju prve pomo¢

- nastojali smo da se koSenja trave na igralistu vrsi redovito

- obnovili smo pretplatu na djecje ¢asopise
Realizacija planiranoga financirana je sredstvima iz gradskog proracuna, uplatama roditelja,
sufinanciranjem Ministarstva znanosti,obrazovanja i sporta i ostalim zakonom dopusStenim
izvorima.

4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

vrti¢u. Ocuvanje i unapredenje zdravlja, zadovoljavanje potreba djeteta,pruzanje sigurnog i
poticajnog okruzenje, kretanje i boravak na otvorenom i kvalitetna prehrana dio su
svakodnevnih zadaca svih zaposlenika Vrtica.
Kroz odgovaraju¢e sadrzaje iz zdravstvenog odgoja, ve¢ u najranijoj dobi nastoji se utjecati
na razvijanje pozitivnih stavova prema zdravlju, prehrani, higijeni i ostalim ¢imbenicima koji
posredno i neposredno mogu utjecati na djetetov tjelesni razvoj. Pracenjem razvoja i
primjenom dostupnih preventivnih mjera mogu se na vrijeme uociti odredeni poremecaji, te
ve¢ u vrti¢u uciniti prvi koraci prema njihovom saniranju. Najvaznije osobe u zastiti zdravlja
djeteta su roditelji koji odlucuju o svim bitnim odrednicama vaznim za njihovo zdravlje. Vrti¢
je tu da pomogne, da potice, usmjerava i osnazuje u ¢uvanju zdravlja. Njega i skrb za tjelesni
rast i zdravlje djece odvijala se tijekom cijele pedagoske godine, a nositelji aktivnosti bili su
odgojitelji, medicinska sestra i ravnateljica.
Na pocetku pedagoske godine prikupljena je medicinska dokumentacija za djecu s teSko¢ama,
te lijecnicka uvjerenja i potvrde o procijepljenosti. Tijekom ove godine nismo imali slucajeve
ozljedivanja djece.
Radilo se na poboljSanju higijene u Vrti¢u i kroz cijelu godinu osiguravane dovoljne koli¢ine
higijensko-sanitetskog materijala i sredstava za dezinfekciju.
Aktivnostima na o¢uvanje i unapredenje zdravlja djeteta :
- nastojali smo upoznati djecji zdravstveni status kroz individualne razgovore s
roditeljima, uz pomo¢ pedijatra
- poduzimali smo sve potrebne mjere u svrhu zastite i prevencije zaraznih bolesti
(zbog korone ove mjere su podignute na najvisu razinu)
- provodili smo antropometrijska mjerenja i analizirali rezultate
- pojacali brigu o osobnoj higijeni i higijeni ruku, uz demonstraciju pravilnog
pranja ruku
- prehranu, spavanje, boravak na zraku ...prilagodili smo potrebama djece
- razvijali smo u djece pozitivne i prihvatljive stavove prema djeci s teSko¢ama u
razvoju
- svakodnevno smo educirali djecu o potrebi i na¢inima ¢uvanja zdravlja
- postivali smo individualne dje¢je potrebe pri konzumaciji obroka, primjenjivali
normative za obroke, obogacivali jelovnik, nastavili s primjenom HACCAP
sustava
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- kontinuirano je kontrolirana ispravnost, kakvoca i kalorijska vrijednost hrane i
napitaka od strane Zavoda za javno zdravstvo
- praceni sui arhivirani nalazi brisova radnih povrsina kuhinje, posuda i pribora
za jelo, te ruku djelatnika
- vodila se briga o zdravstvenim i sanitarnim pregledima radnika
- sviradnici vrti¢a cijelo radno vrijeme su nosili maske
- dezinfekcija svih povrSina, sanitarnih ¢vorova i igracaka vrsila se pojacano i
svakodnevno
- prostorije su redovito provjetravane
- bez obzira Sto svako dijete spava isklju¢ivo u svom krevetu i na svojoj
posteljini, izmjena posteljine vrsila se ceS¢e nego inace
- bolesna djeca su upucivana lije¢niku i u vrti¢ se vracala uz lije¢nicku
ispri¢nicu
- vecina radnika je primila cjepivo protiv covid-19
Budu¢i da smo imali situaciju kada su djeca zbog odgojitelja pozitivnih na covid-19 (dva
slucaja) morala u izolaciju, i slucaj kada su dva odgojitelja i dvije skupine bile u izolaciji zbog
djeteta pozitivnhog na koronu, nuzno je bilo suradivati sa pedijatricom i lijeCnicima Doma
zdravlja, kao i sa epidemiolozima Zavoda za javno zdravstvo.
Osnovni preduvjet za cjeloviti rast i razvoj svakog djeteta je osiguravanje zdravog i sigurnog
ozra¢ja u kojem dijete boravi, a koje ¢e pridonijeti realizaciji optimalnih uvjeta za
zadovoljavanje osnovnih Zivotnih potreba djeteta.
Zdravstvena zastita djeteta u vrticu organizirana je i provodena na nadin da se Cuva i
unapreduje zdravlje djece.
Jedan od zadataka u preventivnoj zastiti zdravlja djece je pracenje stanja uhranjenosti djece.
Najmanje dva puta godiSnje svoj djeci vrti¢a mjerimo visinu i tezinu. U slucaju
znacajnih odstupanja savjetujemo se sa roditeljima. Kod pojave pretilosti roditelji uglavnom
traze nasu suradnju i zajedni¢ke mjere u njenom sprecavanju, buduci da vecina djece vise
vremena provodi u vrti¢u nego kod kuce, i u vrticu konzumira bar tri obroka.
Opcenito, iskrena 1 otvorena razmjena preciznih informacija(usmenih i1 zdravstvene
dokumentacije) i zapazanja o aktualnom djetetovom tjelesnom i psihickom rastu, razvoju,
potrebama, primije¢enim promjenama i odstupanjima obvezni je dio komunikacije izmedu
roditelja i odgojitelja.
Kroz sigurnosno-zastitne i preventivne programe organizirali Smo sustav prevencije i zastite
djeteta.
U suradnji s policijom proveli smo preventivnu akciju s ciljem upozoravanja roditelja na
opasnosti ostavljanja djece u automobilima.
Ocuvanje i unapredivanje zdravlja je najvazniji segment rada s djecom rane i predskolske
dobi i podrazumijeva adekvatnu preventivnu zastitu u svim podrucjima zivota djeteta.
Mjere zdravstvene zastite redovito su se pratile tijekom pedagoske godine. Apelirali smo na
svijest i odgovornost roditelja koji u vrti¢ dovode bolesnu i nepotpuno izlijecenu djecu, jer
ona potencijalno ugrozavaju zdravlje druge djece u skupini a to su djeca sa sljede¢im
simptomima:
- djeca s povisenom temperaturom
- djecas proljevom
- djeca koja povracaju
- djeca s produktivnim kasljem
- djeca s gnojnim sekretom iz nosa
- djeca s osipom nepoznata uzroka
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- djeca s bilo kojom vrstom respiratornog oboljenja

- djeca koja imaju upaljene oci

- djeca koja imaju parazitarne bolesti

- djeca se usima u kosi
Ukoliko su odgojitelji primijetili neke od navedenih simptoma, odmah su zvali roditelje da
dodu po dijete i odvedu ga iz vrtic¢a, buduci da bolesna djeca predstavljaju direktnu opasnost
kolektivhom zdravlju. Jedno zarazno dijete moze stvoriti mnogostruka oboljenja ili ¢ak
epidemiju u ustanovi. To nam se upravo dogodilo ove godine sa epidemijom vodenih kozica.
Jedno oboljelo dijete dovelo je do toga sa su se kasnije zarazila sva djeca u Vrti¢u koja ovu
bolest nisu preboljela. Sirenje se dogadalo postepeno, od skupine do skupine i trajalo je
mjesecima, sve dok nisu preboljela sva djeca. Upravo epidemija vodenih kozica bila je uzrok
veceg broja izostanaka djece iz vrtica.

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada na svim razinama nacin je na koji smo ostvarivali i
temeljili nas rad, u korist svakog djeteta, kao stru¢na i poticajna nadopuna obiteljskom
odgoju. Nastojali smo stvoriti pozitivno ozracje u Vrti¢u unapredivanjem suradni¢kih odnosa
u kolektivu, uvazavaju¢i misljenja drugih, razvijanjem pozitivne komunikacije i Sireci vedro i
optimisticko raspolozenje. Zbog svega toga, djeca su rado dolazila u Vrti¢.
Vrijednosti kojima smo u odgojno- obrazovnom procesu pridavali osobitu pozornost su
znanje, solidarnost i osjetljivost za druge, za svoje okruzje, izgradnja osobnog i kulturnog
identiteta, odgovornost prema drugima i sebi samima, zastita ljudskog dostojanstva i
postivanje razliCitosti, sigurno i poticajno okruzenje koje omogucuje razvoj ljudskog bi¢a u
potpunosti.
U odgojno-obrazovnom radu polazili smo od zakonskih i stru¢nih dokumenata, te suvremenih
shvacanja o djetetu kao cjelovitom bicu, kao istrazivacu i kreatoru vlastitog razvoja i stjecanja
znanja, kao jedinstvenom bicu sa specifi¢nim potrebama, pravima i kulturom,kao socijalnim
subjektom koji ima potrebu za druzenjem i ostvarivanjem razli¢itih veza i odnosa, potrebom
za povezano$cu, kao kreativnim bi¢em sa specifi¢nim stvaralackim i izrazajnim potencijalima
i kao aktivnog gradanina u zajednici.
U sklopu zadac¢a odgojno-obrazovnog rada:
- promisljali smo, planirali, provodili i vrednovali suvremene teorijske postavke
u odgojno-obrazovnom radu s djecom,
- sustavno pratili i zadovoljavali razvojne potrebe djece
- stvarali razvojno-poticajno okruzenje koje promice prava djeteta, zadovoljava i
uvazava njihove potrebe, te potice stvaralastvo, kreativnost, aktivno i
suradnicko ucenje
- planirali poticaje i sadrzaje za napredovanje u tjelesnom i psihomotornom
podruc¢ju, kao i socio-emocionalnom, spoznajnom, te podrucju govora,
stvaranja i izrazavanja
- njegovali temeljne humane vrijednosti vazne za razvoj odnosa medu djecom i
odraslima
- provodili razgovore radi ,,snimanja“ pocetnog stanja
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- pratili i poticali prilagodbu nove djece

- identificirali djecu s tesko¢ama u razvoju i poduzimali odgovarajuée korake

- poticali usvajanje higijenskih, prehrambenih i navika kretanja, kao preduvjet
zdravlja

- vodili ratuna o individualnoj razlicitosti kod djece u koliini i wvrsti
konzumiranja hrane

- poticali djecu da uzivaju u razli¢itim interakcijama i aktivnostima, otvorenosti
prema svijetu oko sebe i novim iskustvima

- poticali na u€enje zivotnih vjestina uz samopotvrdivanje na pozitivan, zdrav i
nerizi¢an nacin

- poticali sposobnosti privremene odgode svojih potreba

- razvijali socijalni i osobni identitet djeteta

- spremnost djeteta da donosi odluke koje se ticu njegovih aktivnosti

- poticali radoznalost djeteta, kreativnost, stvaralacki potencijal

- uspostavljanje, razvijanje i odrzavanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i
odraslima, osje¢aja prihvacenosti i pripadanja

- razvijali djecju paznju,koncentraciju i misljenje

- pratili dijete i poticali cjeloviti razvoj koji ukljucuje poticanje tjelesnog rasta i
razvoja,razvoja stvaralastva i kreativnosti, spoznajnog razvoja i komunikacije i
poticanje socijalnog i emocionalnog razvoja

- radili na zadovoljavanju osnovnih tjelesnih potreba(za hranom, svjezim
zrakom, kretanjem) i Cuvanju djetetova zivota i zdravlja

Realizacija se ostvarivala osiguravanjem dobrobiti za dijete koje je u svom neposrednom
okruzenju moglo pronaci sve §to mu je potrebno za osobni rast i razvoj u skladu s njegovom
prirodom. Prije svega na razvoj osobne, emocionalne i tjelesne dobrobiti, a to su zdravlje,
sigurnost i emocije. Moguénost ucenja kroz igru, aktivnog istrazivanja i razmisljanja.
Didakticki materijali i poticaji postavljeni su tako da budu dostupni svakom djetetu kroz
razli¢ite centre U sobi dnevnog boravka i da djeluju stimulirajuée na dijete, poti¢uci ga na rad
,aktivnost i ucenje, izrazavanje i razvoj kreativnosti te suradnju s drugom djecom.

Za gotovo sve aktivnosti s djecom postojala je foto i video dokumentacija koja je prezentirana
roditeljima putem web stranice Vrti¢a i viber grupe svake pojedine skupine.

Odgojitelji su u pedagoskoj dokumentaciji izradivali orijentacijske tromjese¢ne planove po
razvojnim podrucjima za cijelu skupinu, pojedino dijete ili manju grupu djece. Prema
orijentacijskom planu izradivali su tjedne planove s konkretnim aktivnostima koje su
razradivali kroz dnevne planove, biljeze¢i i zapazanja o aktivnostima i ponasanju djece u
odnosu na postavljene zadace.

Prilagodba je i ove godine trajala nesto duze, prvenstveno zbog ograni¢enog broja roditelja
koji su mogli istovremeno boraviti u skupini. Sve aktivnosti planirane godisnjim planom i
programom odvijale su se prema kalendaru dogadanja,no potpuno prilagodene propisanim
epidemioloskim mjerama. Svaka je skupina za sebe i u svojim prostorima provodila aktivnosti
buduéi da nije bilo medusobnog mijesanja skupina:

- za obiljezavanje Olimpijskog dana svaka skupina je odabrala mjesto i nacin
kako ¢e ga obiljeziti - na obliznjem sportskom terenu, na igraliStu, u sobi
dnevnog boravka, u holu i u parku, a obiljezili smo ga razli¢itim takmicarskim
i sportskim aktivnostima

- Prvi dan jeseni- djeca su donosila razlicite plodove jeseni, kroz razliCite
likovne aktivnosti pozdravili jesen
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- Medunarodni dan djece ove smo godine obiljezili bez naSeg stalnog gosta
klauna Cupka, buduéi da gostovanje kazalista nije bilo preporu¢eno. Kako
djeca ne bi bila uskracena, odgojitelji su pripremili predstavu i izvodili ju pred
svakom skupinom posebno

- Svjetski dan zastite zivotinja-zivotinje su djeci omiljena tema, razgovaralo se o
nasim kué¢nim ljubimcima, starija djeca su ih crtala

- Dani kruha— radionice u svim skupinama zasebno,igre tijestom, pecenje
kolac¢a,peciva, ovoga puta bez zavrSne svecanosti

- Svjetski dan hrane- razgovorima, radionicama, prigodnim plakatima nastojalo
se skrenuti paznju na vaznost zdrave prehrane i pravilnog postupanja s hranom,

- Dan jabuka — promicali smo vaznost konzumacije jabuka i upoznavali ovo
voce svim osjetilima,

- U Mijesecu hrvatske knjige djeca su od kuce donosila svoje omiljene knjige i
slikovnice koje su im odgojiteljice citale, ali i oni su ih medusobno
razmjenjivali i razgledavali

- Kako djeca za blagdan Svetog Nikole ne bi bila zakinuta za taj dozivljaj, tete
su se odjenule u Nikolu i Krampusa te malo zabavljale djecu po skupinama. Za
poklone se pobrinuo jedan roditelj koji je za svu djecu Vrtica povodom
blagdana Svetog Nikole kupio slatke poklone.

- Svetu Luciju u pravilu obiljezavamo izrezivanjem bundeva i paljenjem svijeca
u njoj. Ove godine nam je jedna gospoda iz obliznjeg prigradskog naselja
poslala nekoliko ogromnih bundeva koje su same po sebi bile atrakcija.

- Pred Bozi¢ su na parkiraliSte Vrtica dosli Djeda mrazovi na biciklima i
uveselili djecu slatkim poklonima

- Za Bozi¢ smo izradivali ukrase za prostore vrti¢a i za bozi¢no drvce,Stalicu,
pripremali prigodne dramatizacije

- Svjetski dan smijeha obiljezili smo smijehom, aktivnostima koje izazivaju
smijeh, razgovorom o tome $to nam je smije$no, ¢emu smo se jako smijali

- Maskare smo ove godine obiljezili vrti¢u,svatko u svojoj skupini

- Zauskrs smo tradicionalno svecano ukrasili sve prostore vrti¢a, ukrasavali smo
i bojali jaja i zeCi¢e u svim tehnikama,

- Tjedan zdravlja

- povodom Dana planeta zemlje

- Povodom Dana grada izradili smo i obojili drvenu maketu naSega grada, te ju
postavili u hol vrti¢a, te likovnim radovima Cestitali nasemu gradu rodendan

- za maj¢in dan veca su djeca izradivala poklone za mame, vaze, cvjetove,
Cestitke, ali i prigodne stihove

- zavrSne svecanosti za djecu koja se oprastaju od vrtica i odlaze u skolu odrzane
su na otvorenom (dvoriste vrtica ) i bez mnogo publike

O svim provedenim aktivnostima vodena je propisana pedagoSka dokumentacija.
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6. OBRAZOVANJE | USAVRSAVANJE ODGOJNIH RADNIKA

Odgojitelji su obavezni stru¢no se usavrSavati, jer je to pravo,odgovornost i obveza svih
odgojno-obrazovnih radnika. Svaki odgojitelj ima plan struénog usavr$avanja, koji je
fleksibilan i podlozan promjenama. Odgojitelj mora posjedovati odredena znanja i
kompetencije, kako bi svaki sadrzaj mogao prilagoditi svakom pojedinom djetetu.
Zadaca stru¢nog usavrSavanja je u skladu s principima cijelo zivotnog ucenja, dok je cilj
strunog usavr$avanja promi$ljanje suvremenih nafina i osiguravanja uvjeta za daljnje
usavrSavanje odgojitelja i drugih radnika , te podrzavanje razvoja osobnih potencijala i
jacanje stru¢ne kompetencije kroz edukacije, iskustva i timski rad. Stru¢no usavrSavanje je
briga svakog radnika osobno i radnog kolektiva u cijelosti, s ciljem $to stru¢nijeg i
kvalitetnijeg rada, Sto Sireg znanja, jer vrti¢ odgaja i obrazuje i mora imati stru¢no
osposobljene kadrove.
Oblici stru¢nog usavrsavanja su:
- individualno stru¢no usavrSavanje u ustanovi van nje
- radni dogovori
- odgojiteljska vijeca
- strucni skupovi
- uvodenje odgojitelja pripravnika u samostalan rad
- organizacija i vodenje studentske prakse
- edukacija svih radnika u skladu sa zakonskom regulativom
Strucni skupovi se ove pedagoske godine nisu odrzavali, tako da usavrSavanja van ustanove
nije niti bilo. Odgojitelji su se uglavnom usavrSavali individualno ,proucavajuéi stru¢nu
literaturu, Casopise za djecu, odgojitelje i roditelje, koriste¢i moguénosti interneta. O svemu
su vodili zabiljeSke, te su ih pismeno ili putem drustvenih mreza prezentirali ostalim
kolegama. Buduc¢i da se nismo smjeli okupljati, odrzali smo samo jedno odgojiteljsko vijece i
to kada su odredbe o okupljanju malo popustile. Vecinu radnih dogovora i sve teme
odgojiteljskih vije¢a odradili smo uglavnom on line. Komunicirali smo mailovima i putem
naSe Viber grupe.
Na taj smo nacin obradili sljedece teme:
- ,,Utjecaj odgojitelja na razvoj simbolicke igre*
- ,Rana intervencija i inkluzivni pristup djeci s poremecajem autizma u vrti¢u*
- ,Mucanje kod djece”
- ,,Razvojne osobine djece jaslicke dobi*
- ,,Utjecaj videoigre na razvoj predskolskog djeteta“
- ,,U¢imo ih da budu sretni*
- ,Prijelaz djece iz vrti¢a u skolu*
- ,,Glazbene aktivnosti u predskolskom odgoju*
- ,,Odgojitelji iz percepcije roditelja“
Izmedu ostalog na ovaj smo nacin usvojili i Godis$nji plan i program za ovu pedagosku
godinu, dogovorili na¢in obiljezavanja jesenskih svecanosti, Dana kruha, Medunarodnog dana
djeteta,
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7. SURADNJA S RODITELJIMA

Ukljucivanje roditelja u rad vrtica i razvoj suradni¢kih odnosa, osnovni je preduvjet
realizacije svakog odgojno-obrazovnog programa.

Suradnja izmedu odgojitelja i roditelja je vazna za dijete, posebice u ranom djetinjstvu, iz
razloga Sto je djetetu potrebna velika podrSka prilikom rasta i razvoja u obiteljskom
okruzenju, a jednako tako i u ustanovi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja. Djeca u
vrti¢ kreéu ve¢ s godinu dana, te je od samog pocetka potrebno graditi odnos temeljen na
povjerenju, te zajednickim snagama pravilno usmjeriti dijete prilikom njegova odrastanja.
Suradnja je neizbjezna i kada je dobro uspostavljena roditelji se osjecaju sigurno, a odgojitelji
prihvaceno.

Djecji vrti¢ mora postivati kulturu, identitet, navike i obiCaje djetetovih roditelja, kao i
okolnosti u kojima dijete zivi. Zbog brzih promjena u drustvu, dio odgojnih funkcija obitelji
preuzimaju predskolske ustanove.

Suradnickim odnosima odgojitelji i roditelji mogu ucinkovitije pomo¢i djetetu u stvaranju
svakodnevnih situacija za uspostavljanje socijalnih odnosa ¢iji se temelji uspostavljaju
upravo u najranijoj dobi. Djeca vole sve Sto je potrebno za optimalni razvoj. Dobrom
suradnjom stvara se kontinuitet u odgoju i obrazovanju te omogucuje svakom pojedinom
djetetu razvoj u sredini u kojoj ¢e se osjecati sigurno, voljeno, prihvaéeno i zadovoljno, u
sredini koja ¢e djelovati poticajno na razvoj svih njegovih potencijala i u kojoj ¢e se skrbiti o
djetetovim specifi¢nostima. Roditelji i odgojitelji susreéu se s istim odgojnim zadacima,
svatko u svojoj ulozi, te ih smatramo za partnere u zajednickoj djelatnosti u kojoj su odnosi
jednaki. Tako aktivno dijele informacije, obveze, ciljeve i odgovornosti vezane uz odgoj
djeteta, te imaju odredena prava, ali i duznosti.

Povjerenje, tolerancija, objektivna razmjena informacija, zajednistvo, te stalna teznja istom
cilju, bitni su uvjeti za $to ve¢u uskladenost roditelja i odgojitelja, a time i veéu uspjesnost u
odgoju i obrazovanju djece. Uskladenost odgojnih postupaka u obitelji 1 vrtiu otvara veée
moguénosti povoljnijem utjecaju na dijete. Dobra suradnja ¢e kod djece jacati osjecaj
sigurnosti i samopouzdanja.

Ravnopravnost uloge odgojitelja i roditelja, prihvacanje osobnosti i sposobnosti odraslih i
djece pretpostavlja i ispreplitanje uloga i kompetentnosti u svom podrucju-roditelja u
poznavanju svoga djeteta i odgojitelja u pedagosko metodi¢kim znanjima.

Polaskom djeteta u vrti¢ odgojitelji postaju vrlo vazne osobe u njegovom Zzivotu s kojima
uspostavlja emocionalnu vezu temeljenu na povjerenju, stjecu nova socijalna iskustva, osjecaj
osobne vaznosti, slobodniji i sigurniji rast i razvoj.

Elementi bitni za suradnju su medusobno uvazavanje, iskrena i otvorena komunikacija,
medusobno razumijevanje i1 suglasnost u odredivanju ciljeva,zajedniCko planiranje i
donoSenje odluka, otvorena obostrana razmjena informacija, odsutnost etiketiranja i
kritiziranja, te zajednic¢ka procjena napretka djeteta.

Obitelj 1 vrti¢ su dva temeljna sustava u kojima se dijete rane i predskolske dobi razvija i
raste,zadovoljava svoje osnovne potrebe, stjeCe prve spoznaje o svijetu oko sebe, ucéi o
komunikaciji i odnosima,suzivotu,zajedniStvu, toleranciji, razvija svoje potencijale i stjece
spoznaje i vjeStine prijeko potrebne za Citav zivot. Vrti¢ je djeci kao drugi dom, oni tamo
jedu, spavaju, igraju se i druze s prijateljima i odgojiteljima.

Sa roditeljima smo uglavnom komunicirali putem interneta, pisanih poruka i objava u
kuti¢ima za roditelje, te kratkim izmjenama informacija prilikom dovodenja ili odvodenja
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djeteta. Preporuka je bila da se roditelji ne zadrzavaju u prostorima vrti¢a, no u periodu
prilagodbe,narocito jaslicke djece, morali smo dozvoliti boravak roditelja u skupini, ali je on
bio strogo ograni¢en na svega 15 minuta i mogucénost istovremenog boravka samo dva
roditelja u skupini.

Preporuka je bila da se roditeljski sastanci ne odrzavaju, no krajem godine odgojitelji su ih
ipak odrzali na terasama i dvoriStu vrtica, uz strogo postivanje epidemioloskih mjera.
ZajedniCkog druzenja djece, roditelja i odgojitelja nije bilo tijekom godine. Kratko druzenje
imale su samo iz kojih su se djeca zbog odlaska u Skolu oprastala od vrti¢a. Ta druzenja su
bila kratka i odrzala su se na otvorenom prostoru.

Putem web stranice vrti¢a roditelji su imali uvid o svim dogadanjima u vrtiu, najavama
dogadanja, ali i izvjeS¢a o provedenim aktivnostima, popracena fotografijama ili video
snimkama.

Individualne konzultacije su roditelji uglavnhom sa odgojiteljima svoje djece obavljali
telefonom.

Uvazavaju¢i Cinjenicu da su roditelji primarni odgojitelji svome djetetu nastojali smo im
omoguciti da se u vrti¢u osjecaju uvazeni i prihvaceni, te glavni saveznici odgojiteljima.

vrti¢ i to je mjesto gdje provode veliki dio vremena. Tu osjecaju sigurnost, radost i veselje.

8. SURADNIJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Suradnja sa vanjskim ¢imbenicima ove godine nije bila tako intenzivna kao do sada, a susreti
i posjeti svedeni su na minimum.

Cimbenici s kojima smo suradivali i koji su na neki nadin stalna podrka nasim nastojanjima u
stvaranju kvalitetnog odgojno-obrazovnog rada :

- Grad Orahovica (financiranje poslovanja,racunovodstveni poslovi,provedba
zakonskih akata,odrzavanje objekta...)

- Agencija za odgoj i obrazovanje (pravni savjeti, preporuke za rad u vanrednim
uvjetima)

- Prosvjetna savjetnica za predskolski odgoj (stru¢no savjetodavni rad)

- Osnovna Skola (suradnja u pripremi djece za Skolu)

- Ministarstvo  znanosti, obrazovanja i sporta (provedba plana i programa
rada,sufinanciranje javnih potreba,provedba posebnih programa...)

- Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti Osijek (prihvat studenata na
pedagosku praksu)

- Djedji vrti¢i u zupaniji i Sire (razmjena iskustava)

- Radio Orahovica (oglasavala razli¢ite obavijesti vezane za nas rad...)

- Gradska organizacija Crvenog kriza (ukljucivanje u humanitarne akcije)

- Policijska postaja ( edukacija odgojitelja, roditelja i djece,pratnja budué¢im
prvasi¢ima na putu do $kole)

- Centar za socijalnu skrb (povremena suradnja u slu¢aju naruSenih obiteljskih
odnosa, razvoda roditelja)

- Zavod za javno zdravstvo Virovitica(pracenje i analiza mikrobioloske Cistoce,
ispravnosti vode,energetske vrijednosti obroka, sanitarni pregledi radnika,
mjere za rad u vrijeme COVID-19, savjeti...)

- Zupanijski ured (provedba programa predskole, razni statisti¢ki podaci...)
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Komunalno poduzeée Papuk (odrzavanje igraliSta i okoliSa Vrti¢a,manje
intervencije kod vodovodnih kvarova...)

9. ORGANI UPRAVLJANJA

9.1. ODGOJITELJSKO VIJECE

Odgojiteljska vijeCa smo uobicajeno odrzavali jednom mjesecno, no ove godine ih nismo
odrzavali zbog uputa da se medusobno ne okupljamo. Sastali smo se poc¢etkom ljeta kada su
mjere malo popustile i nakon Sto se vecina nas procijepila ili preboljela koronu.

Svu problematiku koju smo trebali rjeSavati, rjeSavali smo redovito putem druStvenih mreza
ili raznim pisanim uputama i dopisima. Na taj smo nacin pripremali aktualne sadrzaje,
aktivnosti i nacine obiljezavanja znacajnih datuma, pripremali teme za odgojiteljska vijeca,
stru¢no se usavrsavali.

9.2. UPRAVNO VIJECE

Na sjednicama Upravnog vijeca u ovoj pedagoskoj godini je:

usvojen Godisnji plan i program rada za 2020./2021. godinu,

donesen Kurikulum Vrti¢a za 2020./ 2021. godinu,

izabrani su kandidati po raspisanom natjecaju za prijem na radno mjesto
kuharice, spremacice,dva odgojitelja i odgojitelja-asistenta

donesena odluka o objavi Javnog poziva za upis djece u program Predskole
razmatrano je financijsko izvjes¢e i odluka o privremenom financiranju
donesena Odluka da se upisi u Vrti¢ za pedagosku 2021./2022. godinu provedu
pocetkom svibnja 2021. Godine

donesen plan prijema djece za pedagosku 2021./2022.godinu

donesen je prijedlog osnivacu za kolektivni godisnji odmor radnika vrti¢a u
trajanju od 9 dana

10. 1IZVJESCE O RADU RAVNATELJICE

izradila Godisnji plan i program rada i Kurikuluma vrtic¢a

izradila lzvjesce o radu

sudjelovala u izradi Financijskog plana za ovu godinu

izradila plan i program staziranja za pripravnike ,uvodila ih u rad, pratila rad
pripravnika i mentora

pripremala sjednice Odgojiteljskog vijeca i izradila plan rada Odgojiteljskog
vijeca

planirala radne dogovore i sudjelovala u njihovoj realizaciji

planirala stru¢na usavrSavanja radnika u ustanovi i van nje
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u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca planirala i pripremala sjednice
Upravnog vijeca, te vodila brigu o realizaciji odluka Upravnog vijeca
vodila dokumentaciju o radu Vrti¢a, organizirala pedagosku godinu,
koordinirala rad svih skupina i radnika

suradivala s osnivacem , sa drugim ustanovama i ostalim drustvenim
¢imbenicima

sklapala ugovore o radu, donosila odluke o prestanku radnog odnosa
sklapala ugovore s roditeljima o pruzanju usluga vrtic¢a

sklapala ugovore s dobavljac¢ima

izradila plan koriStenja godisnjih odmora i organizaciju rada za vrijeme
godisnjih odmora radnika

donosila odluke iz djelokruga rada i izdavala sva potrebna rjeSenja
pratila primjenu zakona i pod zakonskih akata

vodila evidenciju o radnicima i radnom vremenu radnika

organizirala zamjene za radnike na bolovanju

organizirala obiljezavanja vaznih datuma i blagdana

brinula o odgovornom odnosu svih radnika prema imovini vrti¢a

za svaku novonastalu situaciju promisljala i pronalazila najbolja rjeSenja
pratila izostanke djece i razloge izostanaka

sudjelovala u izradi financijskog plana i redovito pratila financijsko poslovanje
utvrdivala potrebe za opremom,igrackama , namirnicama

sudjelovala u izradi jelovnika te vrsila narudzbu potrebnih namirnica
odobravala sve potrebne isplate

vodila racuna o redovitom servisiranju postrojenja i opreme, pravovremenom
osiguravanju potroSnog materijala, sredstava za ¢is¢enje, dezinfekciju,
kuhinjskog inventara

nabavila radnu odjecu za sve radnike

provela upise i organizirala provedbu programa

aktivno se ukljucila u integraciju djece s teSko¢ama u razvoju

organizirala prihvat studenata na studentsku praksu

prikupljala, izradivala i slala statisti¢ke podatke

sudjelovala u organizaciji i pripremi roditeljskih sastanaka, informiranju
roditelja,pratila oblike suradnje s roditeljima i poticala na jo§ vecu suradnju
sudjelovala u neposrednom radu s djecom

vodila brigu o kompletnoj organizaciji rada Vrti¢a









