DJECJI VRTIC PALCIC ORAHOVICA
FRANJE GAVRANCICA 18
ORAHOVICA

Na temelju ¢lanka 38.,39. i 42. Zakona o proracunu (NN 144/21) Upravno vijeée Djegjeg vrti¢a Paléi¢ Orahovica, na 103. sjednici odrzanoj dana 20. prosinca
2022.godine donosi

FINANCIJSKI PLAN ZA 2023. I PROJEKCIJE PLANA ZA 2024. I 2025. GODINU

Clanak 1.

Financijski plan DJECJI VRTIC PALCIC ORAHOVICA za 2023. i projekcije plana za 2024. i 2025. godinu sastavljen je prema odredbama Zakona o proraéunu (NN
144/21) i sadrzi:

1.OPCI DIO
II.LPOSEBNI DIO
I1.OBRAZLOZENJE



1. OPCI DIO

Clanak 2.
Financijski plan za 2023. godinu i projekcije plana za 2024. i 2025. godinu:
lzvrienje lzvrienje
2021. u HRK 2021, u EUR

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA I RASHODA

UKUPNO PRIHODA 1.838.320,62 243.987,08
PRIHODI POSLOVANJA 1.838.320,62 243.987,08
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIISKE IMOVINE 0,00 0,00
UKUPNO RASHODA 1.723.600,31 228.761,07
RASHODI POSLOVANJA 1.723.600,31 228.761,07
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIISKE IMOVINE 0,00 0,00
RAZLIKA VISAK/MANJAK 114.720,31 15.226,00

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

PRIMICI OD FINANCIISKE IMOVINE I ZADUZIVANIA 0,00 0,00
IZDACI ZA FINANCDSKU IMOVINU I OTPLATE ZAJMOVA 0,00 0,00
NETO FINANCIRANJE 0,00 0,00

Plan za 2022.
u HRK

1.834.160,30
1.834.160,30
0,00
1.959.036,30
1.942.331,69
16.704,61
-124.876,00

0,00
0,00
0,00

Plan za 2022,
u EUR

243.434,91
243.434,91
0,00
260.008,80
257.791,72
2.217,08
-16.573,89

0,00
0,00
0,00

C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK I VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA

UKUPAN DONOS VISKA / MANJKA IZ PRETHODNE(IH) GODINE 10.156,26 1.347,97
VISAK / MANJAK 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE RASPOREDITI / POKRITI 10.156,26 1.347,97
VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANIE + RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA 124.876,57 16.573,97

* FIKSNI TECAJ KONVERZIJE: 1 EUR=7,53450 HRK

0,00
0,00

-124.876,00

0,00
0,00
-16.573,89

Plan za 2023.
u EUR

256.447,01
256.447,01
0,00
276.116,52
274.523,84
1.592,68
-19.669,51

0,00
0,00
0,00

19.669,51
19.669,51

0,00

Projekcija

za 2024. u EUR

271.073,06
271.073,06
0,00
271.073,06
269.480,38
1.592,68
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Projekcija

za 2025. u EUR

274.921,98
274.921,98
0,00
274.921,98
273.329,30
1.592,68
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00



L. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA 1 RASHODA (PRIHODI POSLOVANJA)

Racun/ Izvor Opis

1 2
6 Prihodi poslovanja

sa =

63 Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proracuna
Lzvor: 520 Tekuce pomoci iz drzavnog proracuna-MZ0

65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada
Izvor: 310 Viastiti prihodi

67 Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZ0-a temeljem ugovornih obveza
lzvor: 110 Opdi prihodi i primici-Grad Orahovica

UKUPNO

PRIHODI POSLOVANJA

SKUPINA 63

Proracun za 2023.

3
256.447,01
2.389,01
2.389,01
65.830,51
65.830,51
188.227,49
188.227,49

256.447,01

Navedeni iznosi su izrazeni u EUR valuti

Projekcija za 2024. Projekcija za 2025.

4

271.073,06
2.389,01
2.389,01
65.830,51
65.830,51
202.853,54
202.853,54

271.073,06

5
274.921,98
2.389,01
2.389,01
65.830,45
65.830,45
206.702,52
206.702,52

274.921,98

Ovi prihodi planirani su u iznosu od 2.389,01 EUR (pomo¢i MZO za financiranje troskova pohadanja vrtica djece sa posebnim potrebama i programa predskole).

SKUPINA 65

Ovi prihodi planirani su u iznosu od 65.830,51 EUR (sufinanciranje cijene vrti¢a koji plaéaju roditel;i).
SKUPINA 67

Ovi prihodi planirani su u iznosu od 188.227,49 EUR (financiranje od strane Grada Orahovice).



Navedeni iznosi su izraZeni u EUR valuti

L. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA 1 RASHODA (RASHODI POSLOVANJA)

Racun/ Izvor Opis Proracun za 2023. Projekcija za 2024. Projekcija za 2025.
1 2 3 4 5

3 Rashodi poslovanja 274.523,84 269.480,38 273.329,30

31 Rashodi za zaposlene 224.447,51 216.484,16 216.484,17
Izvor: 110 QOpci prihodi i primici-Grad Orahovica 187.802,77 202.428,82 203.623,34
Lzvor: 310 Viastiti prihodi 16.975,23 14.055,34 12.860,83
lzvor: 911 Visak prihoda-pomod HZZ-a 2022. 7.963,36 0,00 g.00
Izvor: 912 \Visak prihoda-preneseni 11.706,15 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 49.412,72 52.332,61 56.181,52
Izvor: 110 Qpdi prihodi i primici-Grad Orahovica 424,72 424,72 3.079,18
Izvor: 310 \Viastiti prihodi 46.598,99 49.518,88 50.713,33
Lzvor: 520 Tekuce pomodi iz drZavnog proracuna-mMz0 2.389,01 2.389,01 2.389,01
34 Financijski rashodi 663,61 663,61 663,61
Izvor: 310 Wiastiti prihodi 663,61 663,61 663,61
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.592,68 1.592,68 1.592,68
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.592,68 1.592,68 1.592,68
Izvor: 310 Viastiti prihodi 1.592,68 1.592,68 1.592 68
UKUPNO 276.116,52 271.073,06 274.921,98

RASHODI POSLOVANJA

SKUPINA 31

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 224.447,51 EUR (obuhvacaju pla¢e za radnike, regres, nagrade, darovi, otpremnine naknade za bolest i slicne naknade, doprinos
za mirovinsko osiguranje i obvezno zdravstveno osiguranje na placu- razlog poveéanja je poveéanja broja zaposlenih-zaposljavanje novih radnika).

SKUPINA 32

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 49.412,72 EUR (obuhvacéaju naknade za prijevozne troskove radnika na posao i s posla, rashoda za materijal i energiju, rashode za
usluge-razlog povecanja je veliki porast cijena energenata-nafte i plina uzrokovano ratom u Ukrajini, a samim time i svih ostalih proizvoda i usluga- elektricne energije,
hrane i dr.).

SKUPINA 34

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 663,61 EUR (razlog smanjenja prelazak na Internet bankarstvo manje naknade).

SKUPINA 42

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 1.592,68 EUR (nabava nove opreme).



Navedeni iznosi su izraZeni u EUR valuti

I. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA I RASHODA (RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACLJI)

Funk. Opis Proracun za Projekcija za Projekcija za
2023. 2024. 2025.
1 2 3 4 5
09 Obrazovanje 276.116,52 271.073,06 274.921,98
091 PredSkolsko i osnovno obrazovanje 276.116,52 271.073,06 274.921,98
UKUPNO 276.116,52 271.073,06 274.921,98

Djedji vrtic PalCic je predSkolska ustanova u kojoj se provodi rani i predskolski odgoj i obrazovanje djece u dobi od navr$ene prve godine Zivota do polaska u osnovnu
Skolu.

Planirani su rashodi u iznosu od 276.116,52 EUR.

I. OPCI DIO - B. RACUN FINANCIRANJA

Navedeni iznosi su izraZeni u EUR valuti

Racun/ Pozicija Opis Plan za Projekcija za Projekcija za
2023. 2024, 2025.
1 2 3 4 5
UKUPNO 0,00 0,00 0,00

Prema financijskog plana za 2023. godinu ne planira se zaduzivanje na domaéem i stranom trzi$tu novca i kapitala.



I1. POSEBNI DIO

Racun/ Opis
Pozicija
1 2
RAZDJEL DJIECII VRTIC
001

00101GLAVA PREDSKOLSKO OBRAZOVANJE

Program PREDSKOLSKI ODGOJ
1001

A100001Akt. REDOVNA DIELATNOST

Izvor: 110 Opdi prihodi i primici-Grad Orahovica
3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene
32 Materijalni rashodi
Izvor: 310 Vlastiti prihodi
3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene
32 Materijaini rashodi
34 Financijski rashodi
Izvor: 911 VisSak prihoda-pomoé HZZ-a 2022.

3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene
Izvor: 912 ViSak prihoda-preneseni

3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene

A100003Akt. POMOCI MZO-MALA SKOLA

Izvor: 520 Tekuce pomoc¢i iz drZzavnog proracéuna-mMz0
3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi
K100002Akt. NABAVA OPREME

Izvor: 310 Vlastiti prihodi
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

UKUPNO

[I. POSEBNI DIO

Navedeni iznosi su izrazeni u EUR valuti

FINANCIJSKI PLAN ZA 2023.1 PROJEKCIJA PLANA ZA 2024. I 2025. GODINU

ProraCun za 2023. Projekcija za 2024. Projekcija za 2025.

3
276.116,52

276.116,52
276.116,52

272.134,83

188.227,49
188.227,49

187.802,77
424,72

64.237,83
64.237,83

16.975,23
46.598,99
663,61

7.963,36
7.963,36

7.963,36

11.706,15
11.706,15

11.706,15
2.389,01

2.389,01
2.389,01

2.389,01
1.592,68

1.592,68
1.592,68

1.592,68
276.116,52

4
271.073,06

271.073,06
271.073,06

267.091,37

202.853,54
202.853,54

202.428,82
424,72

64.237,83
64.237,83

14.055,34
49.518,88
663,61
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.389,01

2.389,01
2.389,01

2.389,01
1.592,68

1.592,68
1.592,68

1.592,68
271.073,06

5
274.921,98

274.921,98
274.921,98

270.940,29

206.702,52
206.702,52

203.623,34
3.079,18

64.237,77
64.237,77
12.860,83
50.713,33

663,61
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
2.389,01

2.389,01
2.389,01

2.389,01
1.592,68

1.592,68
1.592,68

1.592,68
274.921,98



III. OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023. GODINU

OBRAZLOZENJE PRIHODA | PRIMITAKA-PRIHODI POSLOVANJA

SKUPINA 63

Ovi prihodi planirani su u iznosu od 2.389,01 EUR (pomoéi MZO za financiranje troskova pohadanja vrtica djece sa posebnim potrebama i programa predskole).
SKUPINA 65

Ovi prihodi planirani su u iznosu od 65.830,51 EUR (sufinanciranje cijene vrtiéa koji plaéaju roditeli).

SKUPINA 67

Prihodi od nadleznog prorac¢una-Grad Orahovica planirani su u iznosu od 188.227.49 EUR.

Planirani prihodi Djegjeg vrti¢a Pal€i¢ Orahovica prema izvorima financiranja za 2023. godinu sastoje se od :

- 110 Opdi prihodi i primici sredstva dobivena od Grada Orahovica za financiranje placéa za zaposlene i doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje.

- 310 Vlastiti prihodi planiraju se od sufinanciranja cijene usluga vrti¢a od roditelja.

- 911 Visak prihoda odnosi se na sredstva koja su uplaéena u 2022.0d strane HZZ-a za cjelokupno razdoblje trajanja ugovora o radu-potpisan ugovor o
dodjeli drzavne potpore za pripravni$tvo u javnim sluZbama za zapos$ljavanje 1 radnika za razdoblje 16.08.2022.-15.08.2023., odnosi se na plaéu i
doprinose na pla¢u za razdoblje sije¢anj-kolovoz 2023. drugi dio se odnosi na vi§ak iz 2021. godine)

- 912 Visak prihoda prenesen iz 2021. godine koji se nece cijeli iskoristiti u 2022. pa se prenosi u 2023. godinu.

- 520 Tekuce pomodi iz drzavnog prorac¢una - MZO (pomoéi MZO za financiranje troékova pohadanja vrtica djece sa posebnim potrebama i programa
predskole).



Financijskim planom DJECJI VRTIC PALCIC za 2023.godinu planiraju se prihodi

Prihodi i primici

i primici u iznosu od 276.116,52 EUR, koji su rasporedeni na rashode i izdatke.

Broj Ooi PLAN PLAN PLAN %
raduna pis 2023. 2024. 2025. 2023.
1 2 3 4 5 6
6 Prihodi poslovanja 256.447,01 271.073,06 274.921,98 92,88
63 Pomoci iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraduna 2.389,01 2.389,01 2.389,01 0,93
65 MM_MMMhMQ upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i 65.830 51 65.830 51 65.830 45 2567
67 Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza 188.227,49 202.853,54 206.702,52 73,40
9 Visak prihoda 19.669,51 0,00 0,00 7,12
92 Visak prihoda poslovanja-pomo¢ HZZ-a 2022. 7.963,36 0,00 0,00 4,23
92 Vigak prihoda poslovanja-preneseni 11.706,15 0,00 0,00 6,22
UKUPNO: 276.116,52 271.073,06 274.921,98 100,00

Pomoci iz proracuna - skupina 63, koji su u 2023.godini procijenjeni temeljem upisane djece u djegji vrti¢, planiraju se ostvariti u iznosu od 2.389.01 EUR

(tekuc€e pomoci iz drzavnog proracuna proradunskim korisnicima proracuna JLP(R)S — pomo¢ MZO(pomoéi MZO za financiranje troSkova pohadanja vrti¢a djece
sa posebnim potrebama i programa predskole).

U strukturi proradunskih prihoda i primitaka od poslovanja &ine 0,93%.

Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima — skupina 65 planiraju se u 2023.godini ostvariti u iznosu od 65.830,51 EUR, a sastoje se od
prihoda po posebnim propisima (sufinanciranje roditelja u cijeni smjestaja djeteta u vrticu).
U strukturi proracunskih prihoda i primitaka od poslovanja Cine 25,67%.

Prihodi iz nadieZnog proraguna za financiranje rashoda poslovanja —skupina 67 odnose se financiranje placa za zaposlene i doprinose za obvezno
zdravstveno osiguranje planirani su u iznosu od 188.277,49 EUR.
U strukturi proradunskih prihoda i primitaka od poslovanja &ine 73,40%.



OBRAZLOZENJE RASHODA | IZDATAKA-RASHODI POSLOVANJA

SKUPINA 31

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 224.447,51 EUR (obuhvacaju place za radnike, regres, nagrade, darovi, otpremnine naknade za bolest i slicne naknade, doprinos
za mirovinsko osiguranje i obvezno zdravstveno osiguranje na placu- razlog poveéanja je poveéanja broja zaposlenih-zaposljavanje novih radnika).

SKUPINA 32

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 49.412,72 EUR (obuhvacaju naknade za prijevozne tro$kove radnika na posao i s posla, rashoda za materijal i energiju, rashode za
usluge-razlog povecanja je veliki porast cijena energenata-nafte i plina uzrokovano ratom u Ukrajini, a samim time i svih ostalih proizvoda i usluga- elektricne energije,
hraneidr.).

SKUPINA 34

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 663,61 EUR (obuhvacaju troak platnog prometa).

SKUPINA 42

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 1.592,68 EUR (nabava nove opreme).

Planirani rashodi Djecjeg vrtica PalCi¢ Orahovica prema izvorima financiranja u 2023. godini sastoje se od :

- 110 Op¢i prihodi i primici sredstva dobivena od Grada Orahovica za financiranje plaéa za zaposlene i doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje.

- 310 Viastiti prihodi po posebnim propisima sufinanciranje roditelja u cijeni smjestaja djeteta u vrticu.

- 911 Visak prihoda odnosi se na sredstva koja su upla¢ena u 2022.0d strane HZZ-a za cjelokupno razdoblje trajanja ugovora o radu-potpisan ugovor o
dodjeli drzavne potpore za pripravnistvo u javnim sluzbama za zapo$ljavanje 1 radnika za razdoblje 16.08.2022.-15.08.2023., odnosi se na placu i
doprinose na placu za razdoblje sije¢anj-kolovoz 2023. drugi dio se odnosi na visak iz 2021. godine)

- 912 Visak prihoda prenesen iz 2021. godine koji se nece cijeli iskoristiti u 2022. pa se prenosi u 2023. godinu .

- 520 Tekuce pomoci iz drzavnog prorac¢una - MZO pomo¢i MZO za financiranje troskova pohadanja vrtica djece sa posebnim potrebama i programa
predskole).



* Rashodiiizdaci

Broj Opis PLAN PLAN PLAN %
raéuna 2023. 2024. 2025. 2023.
1 2 3 4 5 6
3 Rashodi poslovanja 274.523,84 269.480,38 273.329,30 99,42
31 Rashodi za zaposlene 224.447 .51 216.484,16 216.484,17 81,76
32 Materijalni rashodi 49.412,72 52.332,61 56.181,52 18,00
34 Financijski rashodi 663,61 663,61 663,61 0,24
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.592,68 1.592,68 1.592,68 0,58
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.592,68 1.592,68 1.592,68 0,58
UKUPNO: 276.116,52 271.073,06 274.921,98 100,00

Rashodi za zaposlene — skupina 31, planirani su u 2023.godini u ukupnom iznosu od 224.447,51 EUR i obuhvacaju place za radnike, regres, nagrade,
darovi, otpremnine naknade za bolest i sliéne naknade, doprinos za mirovinsko osiguranje i obvezno zdravstveno osiguranje na placée.
U ukupnoj strukturi rashoda poslovanja ovi rashodi &ine 81,76%.

Materijaini rashodi — skupina 32, planirani su u 2023. godini u ukupnom iznosu od 49.412,72 EUR i obuhvacaju naknade za prijevozne trokove radnika na
posao i s posla, rashoda za materijal i energiju, rashode za usluge.
U ukupnoj strukturi rashoda poslovanja ovi rashodi éine 18,00%.

Financijski rashodi — skupina 34, planirani su u 2023.godini u ukupnom iznosu od 663,61 EUR i odnose se uglavnom na troskove platnog prometa.
U ukupnoj strukturi rashoda poslovanja sudjeluju s 0,24%.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine — skupina 42, planirani su za 2023.godinu u ukupnom iznosu od 1.592,68 EUR i odnose se na
kupnju opreme potrebne za rad (didakti¢ka oprema, uredski namjestaj)
U ukupnim rashodima sudjeluju sa 0,58%.

Preneseni visak

Preneseni visak DJECJI VRTIC PALCIC iznosi 19.669,51 EUR i sastoji se od vi$ka prihoda poslovanja (iznos od 7.963,36 EUR odnosi se na sredstva koja su
uplacena u 2022.0d strane HZZ-a za cjelokupno razdoblje trajanja ugovora o radu-potpisan ugovor o dodjeli drzavne potpore za pripravni$tvo u javnim sluzbama
za zaposljavanje 1 radnika za razdoblje 16.08.2022.-15.08.2023., odnosi se na placu i doprinose na placu za razdoblje sije¢anj-kolovoz 2023., a iznos od
11.708,15 EUR viSak prenesen iz 2021. godine koji se neée cijeli iskoristiti u 2022. pa se prenosi u 2023. godinu).
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Djegiji vrtic PALCIC Orahovica je predékolska ustanova u kojoj se provodi rani i predskolski odgoj i obrazovanje djece u dobi od navréene jedne godine Zivota do
polaska u osnovnu skolu, a ¢iji je osnivaé i vlasnik Grad Orahovica.

U vrticu se provode redoviti cjelodnevni (10 satni ) i poludnevni (6 satni) programi predskolskog odgoja i obrazovanja, program predskole i sigurnosno zastitni i
preventivni programi.

Osnovni cilj i zadaca vrti¢a je poticanje i razvoj svih djetetovih aktualnih i poticajnih moguénosti.

OBRAZLOZENJE PROGRAMA RADA

Program se provodi sukladno Godi$njem planu i programu rada u pedagoskoj 2022./2023. godini, Zakonu o pred$koskom odgoju i obrazovanju, Kurikulumu
Vrtica, Drzavnim pedago$kim standardima odgoja i obrazovanja, propisima definiranim od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja, te ostalim zakonima.

ORGANIZACIJA RADA PONUDENIH PROGRAMA

Predskolski programi su odredeni dokumentima drzavne razine, te izvedbenim planovima i programima vrti¢a.

U organizacijskom smislu utvrduju se nacela otvorenosti sustava za potrebe okoline, prilagodljivosti konkretnim potrebama, moguénostima i interesima djece,
otvorenosti roditeljima i drugim ¢imbenicima, ostvarivanju prava roditelja na sudjelovanje u organiziranom odgajanju djeteta.

Pratiti éemo suvremena kretanja u razvoju predskolskog kurikuluma kako bismo omogucili maksimalan razvoj djecje osobnosti, putem valjanog cjelokupnog
ozracjai koristenjem svakodnevnih Zivotnih i planski stvorenih situacija, te brinuti da naga djeca uce i zive svoja prava. Nastojat ¢emo se pribliZiti obiteljima
nase djece i ukljucivati ih kreiranje i realizaciju nekih segmenata rada.

REDOVITI CJELODNEVNI PROGRAM

U ovaj su program uklju¢ena djeca u dobi od navr$ene jedne godine Zivota do polaska u osnovnu Skolu. Program traje od 5,30 do 16,00 sati, s tim da dijete u
vrticu ne smije boraviti duze od 10 sati. Polaznici ovoga programa dobivaju &etiri obroka (dorucak, uzinu, ru¢ak i drugu uzinu za djecu koja ostaju u vrtiGu nakon
15,00 sati), a mogu koristiti i dnevni odmor.

Trenutno je za ovaj program prijavljeno 112 djece (20 iz jaslica i 92 iz ostalih skupina). Dnevni odmor koristi 45 djece.

Za koristenje ovih programa roditelji placaju 440,00 kuna (58,40 EUR),odnosno 525,00 kuna (69,68 EUR) za boravak u jaslicama uz moguénost koristenja
olakSica prema odluci osnivaéa.
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REDOVITI POLUDNEVNI PROGRAM

Polaznici ovoga programa integrirani su u skupine cjelodnevnog boravka i mogu u vrtiéu boraviti od 5,30 — 11,30 sati, azato vrijeme dobivaju dva obroka
(doruéak i uzinu).

Za koristenje ovoga programa u ovoj pedagoskoj godini prijavljeno je samo 3 djeteta. Program traje kroz cijelu godinu, a roditelji u cijeni vrti¢a participiraju sa
265,00 kuna (35,17 eura) mjesecno.

Polaznici ovoga programa integrirani su u skupine redovitog deset satnog programa i ne mogu ga koristiti polaznici jaslica.

Prema odluci osnivaca i korisnici ovoga programa mogu koristiti olaksice za placanje.

Broj djece u poludnevnom i produzenom programu kroz godinu se mijenja ovisno o Zeljama i potrebama roditelja.

PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole namijenjen je djeci u godini prije polaska u osnovnu $kolu, koja nisu obuhvaéena redovitim programom pred$kolskog odgoja u vrticu. Uvjete
za provedbu programa predskole osigurava djedji vrti¢, a oni podrazumijevaju prostor i opremu za provedbu programa, kadrove koji ce program provoditi i plan
odgojno-obrazovnog rada . Kraci program predskole prema sada$njim propisima traje 250 sati, a mi ga organiziramo svakodnevno od pocetka veljade pa sve
do lipnja. Program predskole mora polaziti od stvarnih potreba djeteta kao cjelovite i dinamicne osobnosti, koja se nalazi u stalnoj interakciji s fizickim i
drustvenim okruzenjem, te se stoga nikako ne smije shvatiti samo kao priprema za §kolu.

Ovim se programom svakom djetetu u godini prije polaska u osnovnu $kolu Zeli osigurati optimalne uvjete za razvoj i unaprjedivanje vjestina, navika i
kompetencija, te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ée mu pomoci u prilagodbi na nove izazove u $kolskom okruzenju. Osnovna zadaca programa
je razvijanje i unaprjedivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta, te poticanje komunikacijskih vjestina potrebnih za nove oblike
uéenja.

Cilj predskole je omoguciti djetetu sigurno okruzenje koje ¢e mu istovremeno pruziti i izazove, te poticati igru i aktivnosti. Raznovrsne planirane i spontane igre i
aktivnosti pruZit ¢e djetetu priliku za poticanje razvoja svih njegovih osobnih potencijala i sposobnosti pa time i vjestina i navika koje e mu pomo¢i da to
uspjesnije izvr§ava oCekivanja koja pred njega postavljaju $kola i obitelj.

Sustavno éemo provoditi strategiju ustanove, kreirati i sukreirati viziju ustanove, osigurati optimalne uvjete za organizacijsko vodenje ustanove koji proizlaze iz
slozenijih uvjeta rada , osiguravati uvjete za poboljSanje kvalitete prostorno - materijalnih uvjeta (planiranje promjena i pobolj$anje materijalnih uvjeta iz svih
raspolozivih resursa), osigurati zdravstveno - higijenski aspekt rada i sigurnosti, poticati razvoj ljudskih resursa, razvoj kurikuluma u skladu s vizijom i razvojnim
planom Vrtica te razvijati kulturu ustanove na nacelima interkulturalnosti i multikulturalnosti s naglaskom na vrijednosti i otvaranje za daljnju suradnju,
umrezavanje s ostalim institucijama i ustanovama srodnih djelatnosti.
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ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVAJU PROGRAMI
Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,94/13,98/19 i 57/22)

DrZavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08 i 90/10)

Pravilnik o naCinu raspolaganja sredstvima drzavnog prora¢una i mjerilima sufinanciranja programa predskolskog odgoja (NN 134/97)
Pravilnik o vrsti strune spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u dieCjem vrtiéu (NN 133/97)
Pravilnik o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i struénih suradnika u djegjem vrtiéi (NN 133/97)

Zakon o hrani (NN 81/13)

Zakon o higijeni hrane i mikrobiolo$kim kriterijima za hranu (NN 81/13)
Program zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djegjim vrtiéima (NN 105/02, 55/06 i 121/07)

U vrticu je trenutno zaposleno 18 radnika.

STRUKTURA RADNIH MJESTA DJECJI VRTIC PALCIC

1.

STRUCNO-PEDAGOSKI POSLOVI

RADNO MJESTO STRUCNA SPREMA BROJ RADNIKA NEODREDENO R.V. ODREDENO R.V. RADNO VRIVEME
RAVNATELJICA VSS 1 1 0 8h
ODGOJITELJI VSS 11 11 0 8h
LOGOPED VSS 1 0 1 8h
PSIHOLOG VSS 1 0 1 8h
2. POMOCNO-TEHNICKI POSLOVI
RADNO MJESTO STRUCNA SPREMA BROJ RADNIKA NEODREPENO R.V. ODREDPENO R.V. RADNO VRIJEME
KUHARICA SSS 2 1 1 8h
SPREMACGICA 03 2 1 1 Jedna spremacica je na

pola radnog vremena

Nakon zavrSetka rekonstrukcije zgrade Djeéjeg vrtiéa biti ¢e potrebno dodatno zaposliti 2 (dva) odgojitelja (zbog povecéanja kapaciteta vrti¢a.
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OBRAZLOZENJE PROGRAMA

PROGRAM PREDSKOLSKI ODGOJ

NAZIV PROGRAMA I1Z PLANA IZVRSENJE 2021. PLAN 2022. PLAN 2023. PROJEKCIJA 2024, PROJEKCIJA 2025,
PREDSKOLSKI ODGOJ 228.761,07 260.008,80 276.116,52 271.073,95 274.921,98
Redovna djelatnost 228.761,07 255.790,12 272.134,83 267.091,37 270.940,29
Pomoc¢i MZO-predskola 0,00 2.001,60 2.389,01 2.389,01 2.389,01
Nabava opreme 0,00 2.217,08 1.692,68 1.592,68 1.592,68
UKUPNO 228.761,07 260.008,80 276.116,52 271.073,06 272.798,47
OPIS PROGRAMA
REDOVNA DJELATNOST

Djecji vrtic PALCIC Orahovica je predskolska ustanova u kojoj se provodi rani i predSkolski odgoj i obrazovanje djece u dobi od navrsene jedne godine Zivota do
polaska u osnovnu Skolu. Vrti¢ je u suradnji s Gradom nastojao maksimalno ostvariti kvalitativie i kvantitativhe cilieve, strategije razvoja ranog i predskolskog
odgoja. U pedagoskoj godini 2022/2023., nakon provedenih upisa u redovni program, upisano je 115 djece.

Program ce se provoditi u skladu sa suvremenim koncepcijom predskolskog odgoja i obrazovanja, polaze¢i od stvarnih potreba djeteta i njegove sposobnosti, a
sve u stalnoj dinamitnoj interakciji s obitelji i okruzenjem, sredstva su planirana za rashode za zaposlene, materijalne rashode, financijske rashode.

POMOCI MZO-PREDSKOLA

Program predskole namijenjen je djeci u godini prije polaska u osnovnu $kolu, koja nisu obuhvaéena redovitim programom predskolskog odgoja u vrticu. Uvjete
za provedbu programa predskole osigurava djedji vrti¢, a oni podrazumijevaju  prostor i opremu za provedbu programa, kadrove koji ¢e program provoditi i plan

odgojno-obrazovnog rada . Kraci program predskole prema sada$njim propisima traje 250 sati, a mi ga organiziramo svakodnevno od pocetka veljace pa sve do
lipnja

NABAVA OPREME

Sredstva su planirana za financiranje nabave uredske opreme i opreme za rad.
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USKLADENOST PROGRAMA S DOKUMENTIMA DUGOROCNOG RAZVOJA

Strategijom razvoja Grada Orahovice predvideno je daljnje ulaganje u razvoj kvalitete ranog i predskolskog odgoja, te je projekt rekonstrukcije Vrtica u
Orahovici uvrSten medu prioritetne strateske razvojne projekte.

Time se uskladujemo s opredjeljenjima Republike Hrvatske koja su uokvirena Drzavnim pedagoskim standardom, Nacionalnim Kurikulumom za rani i
predskolski odgoj te Strategijom razvoja obrazovanja, znanosti i tehnologije RH.

ISHODISTA | POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI | OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Ishodista na kojima se zasnivaju izrauni potrebnih sredstava su broj djece upisane u vrticke programe, broj radnika zaposlenih na izvrSavanju programa, broj
odgojnih skupina te postignuta razina standarda, koju se namjerava oguvati i podignuti dogradnjom i rekonstrukcijom zgrade vrtiéa u Orahovici.

IZVJESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA U PRETHODNOJ GODINI

Cilj ustrojstva rada u vrticu je stvaranje optimalnih socijalnih uvjeta za Zivot i kontinuirano ucenje djece i odraslih kroz razvoj suradni¢kih odnosa, njegovanjem
vlastitih uvjerenja, mijenjanjem stavova svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu.

U svim segmentima procesa, osigurali smo uvjete za ustrojstvo rada koji ée doprinijeti kvaliteti odgojno-obrazovnog rada. Tijekom prilagodbe pratili smo kako
tece taj proces, kontinuirano smo pratili kretanje broja djece po skupinama, izostanke i razloge izostanaka, nacine rada u vrijeme jutarnjeg i poslijepodnevnog
deZurstva prilagodavali potrebama djece, pratili rad skupina u koje su integrirana djeca s teSko¢ama u razvoju, te pratiti njihov napredak, ukljucivali roditelje u
rad, redovno ih informirali o svemu, radili na sigurnosnim programima(protokolima).

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- uskladenost sa Drzavnim pedagoskim standardom (mjerila za broj djece u skupinama; mjerila za broj odgojitelja, strucnih suradnika i ostalih radnika: mjere
zdravstvene zastite | unaprjedenja zdravlja djece; mjerila za financiranje programa; materijalni i financijski uvjeti rada: prostorni i tehniéki uvjeti,
higijensko-tehniCki uvjeti svih prostora; osnovna oprema, didakti¢ka sredstva i druga pomagala potrebna za provedbu redovitih i posebnih programa)
- udovoljavanje potrebama i interesima roditelja za upis djece u programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja;

- stvaranje socijalnog, materijalnog i vremenskog konteksta koji poti¢e dijete na istrazivanje, stvaranje, zaklju€ivanje i samostalnost; primjena suvremenih
metoda ucenja koji jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta i osiguravaju jednake mogucénosti svoj djeci;

- podizanje razine kompetencija djece i struénih radnika Vrtica:

- ostvarenje zadaca Kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada Vrtiéa;

- sudjelovanje u manifestacijama i projektima kojima se promiée pripadnost zajednici;

- prepoznatljivost naseg Vrtica od strane strucne i ostale javnosti, kao primjera dobre prakse u sustavu ranog i pred$kolskog odgoja i obrazovanja;

- otvorenost za suradnju

- pozitivni inspekcijski nalazi.
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Clanak 3.

Financijski plan naken $to bude usvojen biti ¢e objavljen na web stranici DJECJI VRTIC PALCIC i stupa na snagu 01.sijeénja 2023. godine..

KLASA: 400-01/22-01/12

URBROJ:2189-65-22-01-1

Orahovica, 20, prosinca 2022.
: Predsjednik Upravnog vijeéa:
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