DJECJI VRTIC PALCIC
ORAHOVICA
UPRAVNO VIJECE

F. Gavrancica 18
33515 Orahovica

KLASA: 112-03/24-01/02
URBROJ: 2189-65-02-24-01

U Orahovici, 25. lipnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Upravno vijece Dje¢jeg vrtica PALCIC na 132.
sjednici raspisuje

NATJECA]
za prijem radnika na radno mjesto

- POMOCNIK ZA DIJETE S TESKOCAMA U RAZVOJU - 2 izvrSitelja (m/Z) za rad u
Dje¢jem vrticu PALCIC na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) - do 30. lipnja
2025.godine.

Uvjeti za prijem u radni odnos:

- zavrSeno najmanje cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje

- zavrSeno osposobljavanje i stecena djelomi¢na kvalifikacija

- poZeljno radno iskustvo s djecom

- da nije roditelj niti drugi ¢lan uZe obitelji djeteta kojemu se pruza potpora

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

Pristupnici/e uz prijavu na natjecaj trebaju priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj

- Zivotopis,

- presliku dokaza o stru¢noj spremi,

- elektronicki zapis od HZMO,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnlka (prilikom eventualnog zaposlenja
kandidata poslodavac utvrduje zdravstvenu sposobnost radnika),

- dokaz o drZavljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u ¢&l. 25.
Zakona, ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja, '

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekr$aj naveden u ¢l. 25. Zakona,
ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja,

- potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene
mjere iz ¢lanka 25. Zakona, ne starije od dva mjeseca od dana objave natjecaja.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola koje
ispunjavaju propisane uvjete.

Opis poslova: pruzanje neposredne podrske djetetu s tekocama tijekom odgojno obrazovnog
rada, pomo¢ u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti, suradnja s odgojiteljima u skupini i
stru¢nom sluZbom Vrti¢a, suradnja s roditeljima.



Radni odnos ne moze zasnovati osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su duzni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te
dokaz o nadinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), tlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj
84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podno3enja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju
priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
’N";pf'/‘f'm anitelji.gov ns f?;m’)”mat je-843/843

https: //branitelji.gov.hr /UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
“’M{*m‘cw;wv*mze*/»ZOWaM%ZQmedmsﬂ%ZGmi%ffuasm C5%A1ljavanju-%20Z0OHBD
%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilozZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. - 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja
se poziva na prednost pri zaposljavanju priloiiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr /zaposljavanje-843 /843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za

%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Zakon%200
%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju
se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijave na natje¢aj s traZenom dokumentacijom dostaviti ISKLJUCIVO POSTOM u zatvorenoj
omotnici na adresu: Djedji vrti¢ PALCIC , F. Gavranéi¢a 18, 33515 Orahovica, s naznakom "NE
OTVARAJ - ZA NATJECAJ - POMOCNIK ZA DIJETE S TESKOCAMA U RAZVOJU", u roku osam (8)
dana od dana objave natjecaja.



NatjeCaj se objavljuje na mreZnim stranicama i oglasmm plocama Hrvatskog zavoda za
zapoSsljavanje, te mreZnim stranicama vrti¢a ww.vrticp ‘

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepravovremene i/ili nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz naf]eca]a b1t1 e pozvam na razgovor/intervju putem web
stranice Djecjeg vrti¢a Palci¢ (] / /

Kandidat koji ne pristupi razgovoru/mterV]u smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i vise
se ne smatra kandidatom u natjecajnom postupku.

Prilikom zapos$ljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju.
Isprave se dostavljaju u neovjerenim preslikama i ne vracaju se, a prije sklapanja ugovora o radu
izabrani pristupnici/e duzni su predociti originale trazenih dokumenata.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni o izboru u roku od 15 dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Upravno vijece pridrzava pravo da ne prihvati niti jednu prijavu ukoliko smatra da niti jedna
prijava ne udovoljava uvjetima natjecaja.

Natjetaj je objavljen dana 26. lipnja 2024. i vazi do 4. srpnja 2024. godine( 8 dana).

ZAMJENIK

PREDSJEDNIKA
UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTICA PALCIC
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