DJECJI VRTIC PALCIC
ORAHOVICA
UPRAVNO VIJECE

F. Gavrancica 18

33515 Orahovica

KLASA:112-03/25-02/03
URBROJ:2189-65-02-25-01
U Orahovici, 7.4.2025.

Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju (NN 10/97, 107/07 1 94/13 1
98/19) Upravno vijece Djecjeg vrtica Palci¢ na 141. sjednici od 10.4. 2025.0bjavljuje odluku o
raspisivanju

NATJECAJ
za prijem za radno mjesto

- odgojitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme do povratka privremeno
nenazocne radnice na rad , 1 izvrsitelj/ica

Za prijam u radni odnos odgojitelja/ice kandidati moraju ispunjavati, osim op¢ih
uvjeta, uvjete propisane ¢lankom 24. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) te ¢lanka 2.
Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti 1 stupnju stru¢ne spreme
ostalih djelatnika u dje¢jem vrti¢u (Narodne novine, broj 133/97).

Poslove odgojitelja djece od navrsenih Sest mjeseci zivota do polaska u osnovnu
Skolu moze obavljati osoba koja je zavrSila studij odgovarajuce vrste za rad na
radnome mjestu odgojitelja, a koji moze biti:

a) preddiplomski sveucilisni studij,

b) preddiplomski stru¢ni studij,

¢) studij kojim je steCena visa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima,
d) diplomski sveucilisni studij,

e) specijalisticki diplomski struéni studij.

Pored navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju ispunjavati 1 opce uvjete za prijem u
radni odnos:

1. Punoljetnost
2. Hrvatsko drzavljanstvo

3. Zdravstvenu sposobnost za obavljanje radnog mjesta- kandidat ¢e ju dostaviti
nakon obavijesti o izboru

4. Radni odnos u dje¢jem vrti¢u ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke
definirane ¢lankom 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine“ 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23).



Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za prijam u radni odnos kandidati moraju priloziti
sljede¢e dokumente:

* 7Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

» zamolbu (vlastoru¢no potpisana)

* presliku domovnice,

 presliku diplome o steCenoj stru¢noj spremi,

* elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u maticnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ( ne starije od dana
objave natjecaja)

* kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l.25.
Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju dostavljaju se sljedeci
dokumenti (ne starije od dana objave natjecaja):

a) uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema
Clanku 25. stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju ( ne starije od
dana objave natjecaja)

b) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak
prema Clanku 25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju( ne starije
od dana objave natjecaja)

c) potvrda nadleznog Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidat nema izre¢enu
mjeru za zasStitu dobrobiti djeteta iz Clanka 25. stavak 10. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju ( ne starije od dana objave natjecaja)

 vlastoru¢no potpisanu Privolu u svrhu obrade 1 koriStenja podataka za
potrebe vrtica, a sukladno odredbama Pravilnika o zastiti osobnih podataka
( Privola se nalazi na web stranici Djecjeg vrti¢a Pal¢i¢- www.palcic.hr)

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se
izvornik.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, pristupnici natjecaja su izricito suglasni da Dje¢;ji
vrti¢ Palci¢ kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti 1 dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
zakonima, sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br. 121/17, 98/19, 84/21 1
156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne
novine* br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju
osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* br. 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duzna je
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br.
121/17,98/19, 84/21 1 156/23) je:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21) je:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%?20ostvarivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine* br. 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) uz prijavu na javni natjecaj
duzna je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka 1 sl.)

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke 1 priloge navedene u
tekstu ovog natjecaja.

Prijave se podnose preporuc¢enom posStom, u zatvorenoj omotnici, u sjediste Djecjeg
vrti¢a Pal¢i¢, u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na adresu DJECJI VRTIC
PALCIC, Franje Gavranci¢a 18, 33515 Orahovica, s naznakom «NE OTVARAJ — za

natjec€aj odgojitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme.*
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
Ravnatelj Djec¢jeg Palci¢. Povjerenstvo utvrduje popis kandidata prijavljenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete.

Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja, bit ¢e pozvani na pisano
testiranje 1 intervju koje ¢e provoditi Povjerenstvo Djecjeg vrti¢a Pal¢i¢. Nakon
provedenog pisanog testiranja provest ¢e se intervju sa kandidatima, te ¢e na osnovu
bodovanja iz jednog 1 drugog podrucdja testiranja biti sloZena lista kandidata.

Pisano testiranje Djecjeg vrtica Pal¢i¢ Ce se obavljati iz sljedecih podrucja:

1. Drzavni pedagoski standard predSkolskog odgoja i naobrazbe (“Narodne novine”
br. 63/2008 i 90/10).

2. Zakon o predSkolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj 10/97,
107/07,94/13, 98/19, 57/22 1 101/23)

3. Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (,,Narodne novine*

broj 05/15)



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
file:///C:/Users/Osmani/Downloads/3.%20Nacionalni%20kurikulum%20za%20rani%20i%20pred%C5%A1kolski%20odgoj%20i%20obrazovanje%20(%E2%80%9ENarodne%20novine%E2%80%9C%20broj%2005/15)
file:///C:/Users/Osmani/Downloads/3.%20Nacionalni%20kurikulum%20za%20rani%20i%20pred%C5%A1kolski%20odgoj%20i%20obrazovanje%20(%E2%80%9ENarodne%20novine%E2%80%9C%20broj%2005/15)
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file:///C:/Users/Osmani/Downloads/1.%20Dr%C5%BEavni%20pedago%C5%A1ki%20standard%20pred%C5%A1kolskog%20%20odgoja%20i%20naobrazbe%20(%E2%80%9CNarodne%20novine%E2%80%9D%20br.%2063/2008%20i%2090/10)
file:///C:/Users/Osmani/Downloads/1.%20Dr%C5%BEavni%20pedago%C5%A1ki%20standard%20pred%C5%A1kolskog%20%20odgoja%20i%20naobrazbe%20(%E2%80%9CNarodne%20novine%E2%80%9D%20br.%2063/2008%20i%2090/10)
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

4. Pravilnik o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u
dje¢jem vrticu (.,Narodne novine* broj 83/01)

Kandidat koji ne pristupi pisanim provjerama znanja smatra se da je povukao prijavu
za natjecaj.

Prilikom zapoSljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju.

Isprave se dostavljaju u neovjerenim preslikama 1 ne vracaju se, a prije sklapanja
ugovora o radu izabrani pristupnici/e duzni su predo€iti originale trazenih
dokumenata.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni o izboru u roku od
15 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

Upravno vijece pridrzava pravo da ne prihvati niti jednu prijavu ukoliko smatra da
niti jedna prijava ne udovoljava uvjetima natjecaja.

Natjec€aj je objavljen dana 10. travnja 2025. 1 vazi do 18. travnja 2025. godine (8
dana).

Na web stranici Djecjeg vrtica Pal¢i¢ www.vrticpalcic.hr objavit ¢e se popis
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te vrijeme odrzavanja
pisanih/usmenih testiranja.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

Hrvoje Jergovié¢
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