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U Orahovici, 29. tavnja 2A25.

Zapisntk povjerenstva za provedbu natjedaja za procjenu i vrednovanje kandidata za zapostavanje na
radnom mjestu POMOfNIMA zA DUETE s feSrOeaua U RAZVOJU (1 izvrsitelj na odredeno,
nepuno radno w{eme - 20 sati tjedno) u Djedjem vrtidu PALdIC.

Prisutni Elanovi Povj erenstva:

Sabire Osmani, stru6na suradnica psihologinj4 predsjednica povjerenstva

Ivona Bandalo, 6lan povjerenstva

Tilija Ribi6, dlan povjerenstva 
-

Ravnateljica Ivana Radodaj Tokii prati rad povjerenstva.

Zapisnidar: Sabire Osmani stru6na suradnica psiholoeiqia.

Dma29.fravn1a2025. u 10:30 sati odrZano je pismeno i usmeno wednovanje/intervju za radno mjesto
pomo6nilr/c a za dijete s te5ko6ama u razvoj u.

Na pismeno i usmeno wednovaqie/intervju je putem mreZne stranice Vrti6a pozvana jedna

kandidatkiqiazaradno mjesto pomodnik/ca n dijete s te5kocama u razvoju.
Zaradno mjesto pomodniklcazadijete s te5kocama u raroju vrednovanjuje pristupila:

1. JosipaMati5i6

Kandidatkiqiaje pristupilavrednovanju s potrbnom dokumentacijom - osobnom iskaaicom.
Pisani dio ispita zapodeo je u 10:30 sati i kandidatkiqia je do5la na wijeme. Predvideno wijeme tajaqfa
ispitabilo je 45 minuta a kandidatkinjaje zavr5ila s pisanjem u 10:55.

Nakon testiranja utvrden je s[iedeci rezulta(b,roj osfvarenih bodova na testu):
Josipa MatiSiC - 10/10(100%)

Na usmenom dijelu ispita dlanovi Povjerenstva postavili su ukupno sedam pita4ia.
Na usmenom dijelu ispita kandidatkinja je ostvarila sljedeci rcmltatt
Josipa Mati5ie * 3 5 13 5(l0W/o)
Vrednovanjeje trajalo do l1:15 sati.

Nakon usmeflog vrednovanja, Povjerenstvo je uputilo Rang listu ostvarenih bodova kaudidafkinje
ravnatefici vrttfu. Povjerenstvo zakljuduje da 6e ravnateltjica na osnovu broja bodova dati prijedlog
kandidata zaradno qiesto radlje/ie s &Sko6amau razvoju Upravnom v{ie6u djedjegvrtica
PALdIC.

Zapisnidar: Sabire Osmani' 
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