
DJEaJT vrrrrf partrc
ORAIIO\rICA
FRANJE GAyRANirca rt
33515 ORAHOVICA

POVJERENSTVO ZA.PROCIENU I YREDNOVANJE
KANDIDATA ze, zepoi;LJAVANTE NA RADNoM MJEsru
oDcoJrrEuilcl I poMocNIK/IC AZADJECU s rgSrocAMAU RAZVoT

KLASA:112‐03/25‐ 02/12
1JRB]LOJ:2189-65‐ 01‐25‐01
U Oraho宙ci,18.9.2025.

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATKINJAIⅦ A
ZA RADNO MJESTO:

a) odgojitelj/ica (na odredeno puno radno vrijeme, za pedagoiku 2025.126. godinu, - 1

izvr5itelj/ica - zamjena za bolovanje) u sluiaju da nema struCnih -nestrudna zamjena do
5.mj. na odreileno puno radno vrijeme do raspisivanja natjeiaja

b) pomodnik/ica za dijete s te5kotama u razvoju na odredeno nepuno radno vrijeme

Povjerenstvo za pregled dokumentacije natjedaja objavljenog na stranicama tlrvatskog zayoda za
zapo5ljavar$e, na oglasnoj plodi Djedjeg vrtida Paldie Orahovica i web stranici vrtiia pod
NATJECAJI ( www.vrticpalcic.hr) odz.g 2025. godine zaprijamu radni odnos na odredeno puno
radno wijeme na radno mjesto odgojitelj/ica,te zaradno mjesto pomodnik/ica za d$ete s te5kodama
u razvoju na odredeno neprmo radno wijeme obavje5tava kandidatelkinje koji su podnijeli
pravowemeoe i potpune prijave da prisustvuju pismenom i usmenom testiranju- razgovor lintervjr:,
koje ce se odrZati 24.rujna 2025. godine(srijeda) s podetkom u l0rffi sati u prostorijama Djedjeg
vrti6a Paldid Orahovica. Rok zaprijavu bio je osam(8) danq do 10.9.2025.godine.
Zakandidatelkinje prijavljene nanatjedaj koji supodnijeli pravodobnu i potpunuprijavute
ispunjavaju uvjete natjedaja provest 6e se postupak procjene odnosno testiranja sukladno Pravilniku
o nadinu i postupku zapolljavanja u djedjem Wi6u Paldi6 Orahovica, dlanku 9. Pravilnika: Ako na
natjedaj na odredeno radno mjesto nemaprijavljenih kandidata koji su studni, odnosno ispuqiavaju
uvjete radnog mjest4 moie se pristupiti procjeni i wednovanju prijavljenih nestrudnih kandidata.
wwwvrticpalcic.hr/wp-content/uploads/2023i I 2/Pravilnik_o zaposlj avaniu Novi-
ISPRAYLJEN.pdf

Dana 24.9.2025. godine (srijeda) s podetkom u 10,00 sati u prostorima Djedjeg vrtida pal,dtd
(zbomica vrti6a) pozivaju se kandidati koji su ispunili formalne uvjete natjetalaza odgojitelj licate
za pomo6nik/icaza$ecu s teSkodama u razvoju sa dlanovima Povjerenstva za provedbu natjedaja.
Testiraqie 6e se provesti na slijedeci naiin:
-pismeno testirarlie
-usmeno testiranje(provjera aaqia bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta odgojitelj lica i
pomodnik/ica zadjer;u s teskodama u razvoju)



Izvori koji ie se koristiti prilikom testiranja:
a) za rzdno mjesto odgojitelilica (na odreileno puno radno vrijeme, za pedago5ku

2025.n6. godinun - I izvr.$itef liea - zamjena za bolovanje)

1・ DttaVni pCdag蕊 通 Standard prCd壼01SkOg OdgⅢ a i naObFttbC(“N額 0轟 C nOVinC"br.
632008190/10).
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3. Pravilnik o obrascima i sadrZaju pedago5ke dokumentacije i evidencije o djeci u djedjem
vrti6u ('Narodne novine" broj 83/01)
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5. Nacionalni kurikulum zannii predlkolski odgoj i obr:azovanje ('tlarodne novine" broj
0sns)

mzom.gov.hr/UserDocslmases/dokumenti/ObrazovanjelPredskolskilNacionalnio/o20kurikulumo/o20
zaTo20raniTo20iTo20predskolski%20odgoi%20i%20obrazovanie%20NN%2005-2015.pdf

b) pomodnik/ica za iliiete s te5kodama u razvoju na odredeno nepuno radno vrijeme

1.:Dl滋vni pcdagOこ壼 sttndard pК dこkolskog odg● a i naobrazbe(“ Narodnc nOvine"br.
63/2008i9y10)。
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2.Zakon o pred壺01skOm OdgOJu i OttazOvattu(`NarOdne nOvinc"br● lo/97,107071
94/13.98/19.,57/22,10123)
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a) na provjeru "nmla za radno mjesto odgojiteljlica (na odreileno puno mdno wijeme, za
pedago5ku 2025n6. godinu, - 1 izvr5itclj/ica - zamjena za bolovaaje) pozivaju se
kandidatkiqie koje ne udovoljavaju formalnim uvjetima natjedaja, a sukladno dlaoku 26. Z*ona
o predSkolskom odgoju i obrazovanju ('Trlarodne novine" bt. 10/97., lA7/A7.,94/13.,98/19.,
57122.), ukoliko se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja iz Elanka 24.
Zakon4 natjeilaj 6e se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanjaradnog odnosa na osnovi
ponovljenognatjedajaradni odnos se mofu zasnovati s osobomkojaneispu4iavapropisaneuvjete:

1. Matea 5atrovi6, Eurdenovac
2. Jelena Cigler, Orahovica

b) na provjeru znar$a za radno mjesto pomo6nik/ica, zil dijete s te5kodama u razvoju na
odredeno nepuno radno vrijeme pozivaju se kandidatkinje koje ispunjavaju formalne uvjete iz
natjedaj4 dije su prijave pravodobne i potpune:

1.DoЮt● a Gemhttd,Orahovica
2.KscnilaJakobek,Ordlovica



pisana provjera znanja-testiranje obuhvaca provjernanja potrebnog za obavljanje poslova radnog

mjesta za koje je raspisan jav; natjeEaj. Tijekom pisane provjere nije dozvgljeno koristiti se

fijeraturom i zaLitjesicama.oup*txi prostonjrl razgovarati s ostalim kandidatimaniti nabilo koji

a*gi *di" r.*"titi koncentaciju kandidata- a mobitel je potrebno iskljuditi. Na usmenu provjeru

oria"isti dan de biti pozvani kandidati koji su zadovoljili kriterije pisanog dijelatestiranja, a

pro"iO se samo s kandidatima koji su ostvarili najmaqie 50 % tzpisane provjere 
'ngrl0a.

Na usmenom testiranju svi dlanovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do ti pitanja iz podrudja

bihih za obavljanje radnog mjesta- Svaki dlan Povjereostva samostalno wednuje odgovore s

bodovima t-s i uoAovi *.Lt 4rzbrajaju. Smata se da je kandidat zadovoljio nausmerom dijelu

testiranja ako je ostvario najma4ie polovicu ukupnog broja bodova svih tlanova Povjerenstva.

Nakon provedenog testiranja Pwj&enstvo utwduje rang lishr kandidata prema ukupnom b'roju

ostvarenih bodovate rang listu sa zapisnikom predaje ravnateljici VrtiCa isti dan

Postupak testiranja:
Na testiranSe su kandidati dufui ponijeti vaile(uosobnu iskaznicu, putovnicu ili drugu

identifikacijsku ispravu s fotografijom radi utwdivanja identiteta.

Kandidat toli ne i*2" dokazati ialntitet ne moZe pristupiti testiranjq kao niti osobe zakqe ie
po"j"r*"rtuo utwdilo da ne ispunjavaju forrnalne uvjete natjedaja osim ako se na natjedaj ne javi

orobu koja ispunjava uvjete za odgojitetj q Zakonu dlanku 26. stavku 5. Zakona o pred5kolskom

odgoju it6razovaqi" pripi*3* da ce se natjeiaj ponoviti u roku od 5. mjeseci. Nakon utvrdivanja

identitetakandidetafoqerenswo 6e obaviti u$meno testiranje razgovorlintervju s kandidatima.

Kandidati su duini po3dvati gore navedena pravila ponaianja tijekom testiraqia ukoliko ne budu

poitivali pravila biti 6e udaljeni.treavideno wijeme pismenog testiran$a je 45 minuta.

Ikndidat koji ne pristupi testiranjrl smatat 6e se daje povukao prijavu na natj*-aj1 
..............0). 

yqEziv ce

se objaviti *it**3. ui(fl a*u-prije testirarfa na mretuoj stranici Djedjeg vrtiia PALCIC

( www.vrticpalcic"hr) i na oglamoj plodi Vrti6a.

POVJEREN‐STVO ZA PROCJENU~I
VREDNOVANJE KANDIDATA
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