Temeljem Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07 i 94/13) i
clanka 57. Statuta Djecjeg vrtica Palci¢ Orahovica, a sukladno raspisanom natjeéaju
za zaposljavanje, Upravno vijece Djecjeg vrtica Palci¢ na 3.sjednici odrZanoj
10.10.2025.godine online donosi

ODLUKU

0 nezasnivanju radnog odnosa

kandidata/kinja za prijem za radno mjesto logoped/inja na
odredeno puno radno vrijeme ( 1 izvrsitelj/ica)-zamjena za bolovanje

na prijedlog ravnateljice vrti¢a Ivane Radocaj Toki¢ nakon provedenog natjecaja koji je bio objavijen
na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje od 2.9.2025. do 10.9.2025.
te mreZnim stranicama i oglasnoj ploci vrti¢a. Na natjecaj nije pristigla niti jedna prijava..

Upravno vijece Djeéjeg vrti¢a Paléi¢ Orahovica donijelo je
odluku da se na radno mjesto logoped/inja na odredeno puno radno vrijeme ( 1

izvrsitelj/ica) u Vrtiéu donosi Odluka o nezasnivanju radnog odnosa.

Ova

Odluka ¢e biti objavljena na oglasnoj ploci Djecjeg vrti¢a i web stranici vrtiéa

Obrazlozenje:
Upravno vijece Djecjeg vrti¢a Palci¢ raspisalo je natjedaj za radno mjesto

Logoped/inje na odredeno puno radno vrijeme-zamjena za bolovanje 2.9.2025. do 10.9.2025.godine
u Vrticu. )

Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdilo je da nema kandidata , na natjecaj nije pristigla niti jedna
prijava, te je ravnateljica

dala svoj prijediog Upravnom vije€u vrti¢a da prema Pravilniku o natinu i postupku zaposljavanja
¢lanak 15.stavak 2 donese odluku o nezasnivanju radnog odnosa.

KLASA: 112-03/25-02/18 PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA:
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