Temeljem Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07 i 94/13) i
Clanka 57. Statuta Djecjeg vrtic¢a Palci¢ Orahovica, a sukladno raspisanom natjecaju
za zaposljavanje, Upravno vijece Djecjeg vrtica Palti¢ na 8.sjednici odrianoj
17.12.2025.godine donosi

ODLUKU
o odabiru kandidata/kinja za prijem za radno mjesto odgojiteljfica Ha
odredeno puno radno vrijeme ( 1 izvritelj/ica)-zamjena
na prijedlog ravnateljice vrti¢a lvane Radocaj Toki¢ nakon provedenog pismenog i
usmenog testiranja .
Upravno vijece DjeCjeg vrtica Pal¢i¢ Orahovica donijelo je
odluku da se na radno mjesto odgoijitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme-zamjena ( 1
izvriitelj/ica) u Vrtiéu primi kao nestruéna zamjena do 5.mjeseci:

1. Barbara Vreki¢, Bana Josipa Jelaci¢a 37, 33515 Orahovica-VSS-Magistra ekonomije (ne ispunjava
formalne uvjete natjecaja)

S5a odabranom kandidatkinjom iz ove Odluke zakljutit ¢e se Ugovor o radu na
odredeno puno radno vrijeme-zamjena, koji ¢e stupiti na snagu 22.12. 2025.godine. Ova
Odluka ce biti objavljena na oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica i web stranici vrtica

ObrazloZenje:

Upravno vijece Djecjeg vrtica Pal¢i¢ raspisalo je natje¢aj za radno mjesto

odgojitelj/ice na odredeno puno radno vrijeme-zamjena ,21.11.2025. godine u Vrtiéu.
Povjerenstvo za provedbu natjetaja izvrsilo je pismeno i usmeno testiranje i predalo
ravnateljici rang listu kandidata, te je ravnateljica dala svoj prijedlog Upravnom vijedu vrtica.

Natjecaj Ce biti ponovljen u roku 5.mjeseci prema ¢lanku 9. Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja
u Dje¢jem vrticu PALCIC: Ako na natjecaj za odredeno radno mjesto nema prijavljenih kandidata koji su
stru¢ni, odnosno ispunjavaju uvjete radnog mjesta, moe se pristupiti procjeni i vrednovanju
prijavljenih nestru¢nih kandidata. Uvid u natje¢ajnu dokumentaciju moguce je ostvariti dana
29.12.2025. u 9 sati.

KLASA: 112-03/25-01/19
URBROJ: 2189-65-02-25-07
U Orahovici, 17.12.2025.
PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA:

Hrvoje Jergowc

_.//u / / /\“



