
DJEČJI VRTIĆ PALČIĆ 

F. Gavrančića 18 

33515 Orahovica 

 

KLASA: 112-03/26-02/02 

URBROJ: 2189-65-02-26-01 

U Orahovici, 26. ožujka 2026. godine 

 
Na temelju članka 26. stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” 
broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Upravno vijeće Dječjeg vrtića PALČIĆ  na 
svojoj 11. sjednici održanoj 26. ožujka 2026., raspisuje 
 

NATJEČAJ 
za obavljanje poslova: 

 
- POMOĆNIK/CA ZA DJECU S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU – 1 izvršitelja (m/ž) za rad u 

Dječjem vrtiću PALČIĆ na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) – najdulje do 31. srpnja 
2026. godine 

 
Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola. 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i 

jednako se odnose na muški i ženski rod. 
 
 

Poslovi i radni zadaci: 
 
-Poslovi i radni zadaci pomoćnika za djecu s teškoćama u razvoju propisani Pravilnikom o 
pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima ( Narodne novine broj: 
85/2024) 
-Ostali poslovi po nalogu nadređenog 
 
Uvjeti za prijem u radni odnos: 

 
- završeno najmanje četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje 
- poželjno radno iskustvo s djecom 
- zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova ( dokaz o zdravstvenoj 

sposobnosti za obavljanje radnog mjesta dostavit će izabrani kandidat po dostavljenoj 
obavijesti o izboru.) 

- da nije pravomoćno osuđivan/a za kazneno djelo  iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju 
 

Kandidati su dužni dostaviti: 
 

- vlastoručno potpisanu prijavu, 
- životopis (vlastoručno potpisan), 
- preslik odgovarajuće isprave o završenom školovanju, 
- dokaz o državljanstvu 
- elektronički zapis od HZMO ne stariji od dana objave natječaja, 
- uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi  kazneni postupak , sukladno  

članku 25.   stavak 1. i 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od dana 
objave natječaja, 



- uvjerenje  nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak, sukladno  
članku  25. stavak 3.i 4.  Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju , ne starije  od dana 
objave natječaja, 

- potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu 
izrečene mjere iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 
dana objave natječaja. 

- vlastoručno potpisanu Privolu u svrhu obrade i korištenja podataka za potrebe vrtića, a 

sukladno odredbama Pravilnika o zaštiti osobnih podataka ( Privola se nalazi na web 

stranici Dječjeg vrtića Palčić- www.palcic.hr). 

 

 

Ako kandidat  uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 

dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni ( presliku vjenčanog ili rodnog lista i sl.) 

 

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati, uz obvezu predočenja izvornika preslikanih 

dokumenata na zahtjev. 

 

Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dječji vrtić Palčić može 

prikupljati , koristiti i obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno 

propisima kojima se uređuje zaštita osobnih podataka. 
 

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natječaj se mogu javiti osobe oba spola koje 
ispunjavaju propisane uvjete. 
 
Radni odnos ne može zasnovati osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju. 
 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi 
su dužni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o 
načinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca. 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
 
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20os
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan je, 

http://www.palcic.hr/
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf


pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji način je prestao radni odnos. 
 
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. – 2. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja 
se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20os

tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju 
se javne isprave na temelju kojih se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona. 
 
 
Opis poslova: pružanje neposredne podrške djetetu s teškoćama tijekom odgojno obrazovnog 
rada, pomoć u komunikaciji i socijalnoj uključenosti, suradnja s odgojiteljima u skupini i stručnom 
službom Vrtića, suradnja s roditeljima. 
 
 
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, te mrežnim stranicama Dječjeg vrtića Palčić- www.palcic.hr) i na oglasnoj ploči vrtića. 
 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju.      
Nepravovremene i/ili nepotpune prijave neće se razmatrati. 
 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje 

Ravnatelj Dječjeg vrtića Palčić. Povjerenstvo utvrđuje popis kandidata prijavljenih na javni 

natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete.  

Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete natječaja,  bit će pozvani na pisano testiranje 

i intervju koje će provoditi Povjerenstvo Dječjeg vrtića Palčić. Nakon provedenog pisanog 

testiranja provest će se intervju  sa kandidatima, te će na osnovu bodovanja iz jednog i drugog 

područja testiranja biti složena lista kandidata. 

Pisano testiranje Djec jeg vrtic a Palc ic   c e se obavljati iz sljedec ih podruc ja: 

1. Drz avni pedagos ki standard preds kolskog  odgoja i naobrazbe (“Narodne novine” br. 
63/2008 i 90/10). 

2. Zakon o preds kolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) 

 

Kandidat koji ne pristupi procjeni smatra se da je odustao od prijave na natječaj i više se ne smatra 
kandidatom u natječajnom postupku. 
 
Prilikom zapošljavanja oba spola su u ravnopravnom položaju. 
 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.palcic.hr)i/
file:///C:/Users/Osmani/Downloads/1.%20Državni%20pedagoški%20standard%20predškolskog%20%20odgoja%20i%20naobrazbe%20(
file:///C:/Users/Osmani/Downloads/1.%20Državni%20pedagoški%20standard%20predškolskog%20%20odgoja%20i%20naobrazbe%20(
file:///C:/Users/Osmani/Downloads/2.%20Zakon%20o%20predškolskom%20odgoju%20i%20obrazovanju%20(
file:///C:/Users/Osmani/Downloads/2.%20Zakon%20o%20predškolskom%20odgoju%20i%20obrazovanju%20(


Isprave se dostavljaju u neovjerenim preslikama i ne vraćaju se, a prije sklapanja ugovora o radu 
izabrani pristupnici/e dužni su predočiti originale traženih dokumenata.  
 
O rezultatima provedenog natječaja kandidati će biti obaviješteni javnom objavom na mrežnoj 
stranici Dječjeg vrtića Palčić- www.palcic.hr) kao i na oglasnoj ploči Vrtića.  
 
Upravno vijeće pridržava pravo da ne prihvati niti jednu prijavu ukoliko smatra da niti jedna 
prijava ne udovoljava uvjetima natječaja. 
 
Prijave na natječaj s traženom dokumentacijom dostaviti ISKLJUČIVO POŠTOM u zatvorenoj 
omotnici na adresu: Dječji vrtić PALČIĆ , F. Gavrančića 18, 33515 Orahovica, s naznakom "NE 
OTVARAJ - ZA NATJEČAJ - POMOĆNIK ZA DJECU  S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU – na određeno puno 
radno vrijeme najdulje do 31.7.2026". 
 
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od dana objavljivanja natječaja. Natječaj traje od 27. 3.2026.– 
4.4.2026. 
 

 

                                                                                                                          Predsjednik Upravnog vijeća  

Hrvoje Jergović 

http://www.palcic.hr/

