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Temeljem dlanka 26.Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97 .,107/A7. ,94/L3.
,98/L9.,57122.i 1,01"/23.) Upravno vijede Djedjeg vrtiia Paldii na 22. sjednici od 25.9. 2026.objavljuje
odluku o

raspisivanJu

NATJECAJA

za prijem za radno mjesto

odgoiitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme do povratka privremeno nenazoine radnice
na rad-zamjena, 1 izvr5itelj/ica

Za prijam u radni odnos odgojitelja/ice kandidati moraju ispunjavati, osim opiih uvjeta, uvjete
propisane dlankom 24.Zakona o predikolskom odgoju iobrazovanju (Narodne novine, brojlO/97.,
107/07.,94/13.,98/19.,57/22.i101,/23.) te dlanka 5. Pravilnika o vrstistrudne spreme strudnih
djelatnika te vrsti i stupnju strudne spreme ostalih djelatnika u djeijem vrtiiu (Narodne novine, broj
1.33/e7.).

Poslove odgojitelja djece od navr5enih Sest mjeseciZivota do polaska u osnovnu Skolu moie obavljati
osoba koja je zavrlila studij odgovarajuie vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moZe biti:

a) preddiplomski sveudiliSni studij,

b) preddiplomski strudni studij,

c) studij kojim je stedena vi5a strudna sprema u skladu s ranijim propisima,

d) diplomski sveudiliSni studij,

e) specijalistidki diplomski strudni studij.

Ako se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz prethodnog stavka, poslove odgojitelja moie
obavljatiosoba koja je zavrSila uiiteljskistudij, ito:sveuiiliSniintegriraniprijediplomskiidiplomski
studij, strudni diplomski studij ili detverogodi5nji strudni studij primarnoga obrazovanja i koja je
zavrSila program za stjecanje odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i predSkolske



dobi, uz uviet da u roku dvije godine od dana zasnivanja radnog odnosa zavr5i program za stjecanje
odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i predskolske dobi.

osoba iz prethodnog stavka prilikom prijave na natjedaj duina je dostaviti dokaz/dati izjavu da nije
bila zaposlena u sustavu pred5kolskog odgoja iobrazovanja na radnom mjestu odgojitelja (lzjava da
nije bila zaposlena u sustavu pred5kolskog odgoja i obrazovanja na radnom mjestu odgojitelja pod
materijalnom i kaznenom odgovornoiiu).

Pored navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju ispunjavati i opde uvjete za prijem u radni odnos:
' 1. Punoljetnost

2. Hrvatsko drZavljanstvo

3' Zdravstvenu sposobnost za obavljanje radnog mjesta- kandidat ie ju dostaviti nakon
obavijesti o izboru

4' Radni odnos u djeCjem vrtidu ne moie zasnovati osoba koja ima zapreke definirane 6ankom 25
Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine,, lo/g7., 107/07., 94/1,3., gg/1.g.,
57/22. i 10L/23.).

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za prijam u radni odnos kandidati moraju priloiiti sljedeie
dokumente:

. Zivotopis(vlastorutnopotpisan),

. zamolbu (vlastorudno potpisana)

' dokaz o hrvatskom driavljanstvu (preslika vaieie osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),

. presliku diplome o stedenoj strudnoj spremi,

' elektronidki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u matiinoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ( ne starije od dana objave natjeiaja)

' kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno d1.25. Zakona o
pred5kolskom odgoju i obrazovanju dostavljaju se sljededi dokumenti (ne starije od dana
objave natjedaja):

a) uvjerenje nadleinog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema dlanku 25.
stavak 2'Zakona o predlkolskom odgoju iobrazovanju ( ne starije od dana objave natjeaaja)

b) uvjerenje nadleinog suda da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak prema dlanku 25.
stavak 4'Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju( ne starije od dana objave natjedaja)

c) potvrda nadleinog Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidat nema izredenu mjeru zurnoga
izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjeru za zaititu osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadleZnosti suda iz
dtanka 25' stavak 10. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju ( ne starije od dana objave
natjedaja)

' vlastorudno potpisanu Privolu u svrhu obrade i koriStenja podataka za potrebe vrtiia, a
sukladno odredbama Pravilnika o zastiti osobnih podataka { privola se nalazi na web
stranici Djedjeg vrtiia paldii_ www.palcic.hr)

lsprave se prilaiu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predoditie se izvornik.



podnoienjem prijave na natjetaj, pristupnici natjedaja su izricito suglasni da Djetjivrtii Pal6ii kao

voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe

natjeiajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zaStitu osobnih podataka'

Na natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola'

osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima, sukladno

ilanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji

(,,Narodne novine" br. 121./17 , ggllg,84/2ti 156/23\, ilanku 48' Zakona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata (,,Narodne novine" br.84l2l) itlanku 9. Zakona o profesionalnojrehabilitaciji i

zapolljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" br' t57lt3, t52/14,39118 i 32120\ duina je u

prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i priloziti odgovarajuie isprave kao dokaz o statusu te

druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo te ima prednost u odnosu na

ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima'

poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje

prava prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" br. L2L/17,98/L9, 84/21i L56123) ie:

Okumenti/Ni kola//oooi 20dokaza zaYo rivani
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poveznica za stranicu tVlinistarstva branrtella na kotot su navedeni dokazi potrebnl za ostvarivanle

prava prednosti pri zapoiljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicim a iz Domovinskog rata

(,,Narodne novine" br.84/2L) ie:

n hr rDocslm d stvarivan
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" br, L57l13,

15211,4,39118 i 32/2Ol uz prijavu na javni natjedaj duZna je, pored dokaza o ispunjavanju traienih

uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog

odnosa kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.)

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u tekstu ovog

natjefaja.

Prijave se podnose preporudenom po5tom, u zatvorenoj omotnici, u sjediSte Djedjeg vrtiia Paldii, u

roku od 8 dana od dana objave natjeiaja na adresu DJECJI VRTIa PALalC, Franje Gavrandiia 18, 33515

Orahovica, s naznakom (NE OTVARAJ - za natjeiaj odgojiteljfica na odredeno puno radno vrijeme-

zamjena."

Nepotpune i nepravovremene prijave neie se razmatrati.

U prijavi (zamolbi ) za natjedaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OlB, datum

i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se

prijavljuje uz vlastorudni potpis te se prijavi prilaiu svi prilozi.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjedaja (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje Ravnatelj
Diei)ee vrtiia Pdiii. Poujerenstvo utvrdu)e pop)s kanddata prj)ail)efib na)avn) nat)eia) ko)i

ispunjavaju forma lne uvjete.



svi kandidati koji zadovoliavaju formalne uvjete natjedaja, bit ie pozvani na pisano testiranje i

intervju koje ie provoditi Povjerenstvo Djedjeg vrtiia Paliii. Nakon provedenog pisanog testiranja

provest ie se intervju sa kandidatima, te ie na osnovu bodovanja iz jednog i drugog podrudja

provjere znanja biti sloZena lista kandidata'

pisano testiranje Djedjeg vrtiia Paldii ie se obavljati iz sljedeiih podrutja:
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4.

Kandidat koji ne pristupi pisanim provjerama znanja smatra se da je povukao prijavu za natje'aj'

Prilikom zapo5ljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju'

lsprave se dostavljaju u neovjerenim preslikama i ne vraiaju se, a prije sklapanja ugovora o radu

izabrani pristupnici/e duini su predoiiti originale traienih dokumenata.

Upravno vijeie pridriava pravo da ne prihvati nitijednu prijavu ukoliko smatra da nitijedna prijava ne

udovoljava uvjetima natjedaja.

Natjeiajje objavljen dana 28.rujn a2026. ivaii do 6. listopada 2026. godine (8 dana)'

Na web stranici Djedjeg vrtiia paldii obiavit ie se popis kandidata koii ispunjavaiu

formalne uvjete iz natjeiaja te vrijerne odriavanja pisanih/usmenih testirania'

o rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijeSteni u zakonskom roku'

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEEA

Hrvoje Jergovii


